Informacija par Rigas pasvaldibas sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu ,,Rigas satiksme” ménesalgas
noteikSanas kritérijiem

FINANSEJUMA AVOTS

Rigas pasvaldibas sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ,,Rigas satiksme” (turpmak — RP SIA | Rigas
satiksme™) darbiba tiek finans€ta no pamatdarbibas ienémumiem un dotacijam no valsts un pasvaldibu
budzeta. RP SIA ,,Rigas satiksme” budzetu apstiprina dalibnieku sapulce.

ATLIDZIBAS NOTEIKSANAS KRITERIJI

RP SIA ,,Rigas satiksme” amatpersonam ménesalgas apmé&ru nosaka dalibnieku sapulce saskana ar
speka esoSajiem normativajiem tiesibu aktiem.

RP SIA "Rigas satiksme" amatpersonu ménesalgas apmers (bruto)

uz 01.01.2021.
Amata nosaukums Skaits Ménesalga, EUR
Padomes priekssedetajs 1 3000,00
Padomes loceklis 4 2700,00
Valdes priekssedéetajs 1 7000,00
Valdes loceklis 4 6300,00

RP SIA ,Rigas satiksme” darbiniekiem meéneSalgu (darba algu un darba algas mainigo dalu
maksimali pieskiramaja apmera to amata darbiniekiem, kam ta noteikta) nosaka saskana ar RP SIA , Rigas
satiksme” darba atlidzibas sisteému.

RP SIA "Rigas satiksme'" darbinieku méneSalgas apmérs sadalijjuma pa amatu grupam (bruto)

uz 01.01.2021.

Amatu grupa Amata Mgénesalga, EUR
vietu P
. T . .| Vidga
Amata grupas Amata nosaukums skaits | mnimala | maksimala| _
menesalga
Vadosie darbinicki  [Struktiirvienibas vaditaji. 34 2269 5057 3286

Struktirvienibas vaditaja vietnieki, apak§vienibas vaditaji, apakSvienibas
vaditaja vietnieki un meistari;

InZenieri, inZenier-mehanikas, elektrotehnikas un telekomunikaciju specialisti,
informacijas uil Vko.munﬂcacuas specialisti, informacijas tehnologiju lietotaju 412 900 3842 1550
atbalsta specialisti;

Transportlidzeklu tehniskie eksperti un kontroles specialisti;

Feldseri, gramatvezi, analitiki, juriskonsulti; ekonomisti, muzeja specialisti,
darba aizsardzibas specialisti, specializétie lietvezi.

Specialisti

Administracijas sekretari, arhivé§anas darbinieki, datu ievadi§anas operatori,
uzskaitvezi, marSrutu tikla izstrades, analitikas un parvaldi§anas darbinieki,
kasieri, rekinvezi, inkasenti, noliktavu un saimniecibas parzini un darbinieki,
Kalpotaji objektu parzini un dezuranti, apmekIetaju pienem$anas un informesanas 541 775 2000 995
darbinieki, bileSu kontrolieri, razo§anas un transporta darba rikotaji, parraugi
un dispeceri, atbildigie un galastaciju dispeceri; iek$€jas kontroles un
koording$anas darbinieki.

Augsti kvalificgti un kvalificeti stradnieki (Mehaniki, atsleédznieki, metinataji,
elektromontieri, transportlidzeklu krasotaji, kalgji, metall&jeji, virpotaji,
Remontstradnieki | frézetaji, slip&taji, elektriki, kabelu trasu uzraugi, iekartu mont&taji, galdnieki, 731 950 1430 1218
tapsétaji, akumulatoristi, naftas produktu operatori, buvstradnieki,
santehniki, brugétaji, sliezu celu montieri u.c.).

Sabiedriska transporta
. P Tramvaju, trolejbusu un autobusu vaditaji. 1563 1231 1294 1267
vaditaji
Pargjo transportlidzeklu |m ditaji, vilcajt rta, izméginaj iala t it
] P_“ I anevru vaditdji, vilegjtransporta, izméginjuma un speciald transporta 284 897 1138 962
vaditaji vaditaji, viegla, smaga un cita veida transporta vaditaji.
VienkarSo profesiju  [Setnieki, apkopéiji, paligstradnieki, velas parzini, transportlidzeklu tiritaji,
proest plope). pale o parz % ransport Gt il 334 | 650 950 761

stradnieki apgaitnieki, naftas produktu Igjeji, teritorijas dezurants u.c.




RP SIA "Rigas satiksme” darbinieku atlidzibas noteik§anas svarigakie nosacijumi,
pabalstu un kompensaciju izmaksas, izdevumu segSanas, prémésanas un citadas materialas stimuléSanas nosacijumi

1. RP SIA ,,Rigas satiksme” pabalstu izmaksas nosacijumi atbilstosi darba kopligumam

Nr.p.k. Pabalsta veids Apmérs Pamatojums
1.1. |Pabalsts darbinieka naves gadijuma. 360,00 euro. RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 5.14. 1apakspunkts.
Pabalsts sakara ar tuva gimenes locekla RP SIA RP SIA , Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
1.2. . ’ 293,00 euro. .
navi. 5.14.2.apak$punkts.
13, |Pabalsts sakara ar berna piedzimsanu. 38550 euro. RP SIA RPVSIA ,»-Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
5.14.3.apakSpunkts.
14 Pabalsts sakara ar darbinicka staSanos 19550 euro RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
" |lauliba. ' ' 5.14.4.apakSpunkts.
1.5. |Pabalsts sakara ar berna macibam 1.klasé. |195,50 euro. RP SIA RPVSIA ~Rigas satiksme™ 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
5.14.4.apakSpunkts.
Pabalsts Cernobilas Atomelektrostacijas RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
1.6. . S 195,50 euro. 5
avarijas seku likvidetajam. 5.14.6.apakSpunkts.
17 Pabalsts nekustama fpasuma stihiskas 24050 euro RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
" Inelaimes gadfjuma. ' ' 5.14.6.apakSpunkts.
18 Darba staza pabalsts par personala Ne mazak ka 40% no RP SIA "Rigas satiksme" ieprickseja kalendara gada menesa |RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
" |ilgtspgjas nodro§inasanu. vidgjas bruto darba atlidzibas pilna laika darbinickam. 5.23.apakspunkts.
. Divu ménesu videjas izpelnas apmera, ja nepartrauktais darba stazs irno 5 idz 10 |RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
1.9.  |Vecuma pensijas pabalsts.

gadiem; tris ménesu vidéjas izpelnas apméra, ja darba stazs ir vairak par 10 gadiem.

5.12.3.apak$punkts.

2.RP SIA ,,Rigas satiksme” nosacijumi izdevumu segS$anai papildu normativajos aktos noteiktajam

Nr.p.k.

Izdevumu veids

Apmérs

Pamatojums

Specialu medicniski optisku redzes

Ministru kabineta 06.08.2002. noteikumu Nr.343 "Darba aizsardzibas prasibas, stradajot
ar displeju” 14.punkts.

2.1, l;:rzl;clgas lidzeklu (brillu) iegades izdevumu |Atbilstosi faktiskajiem izdevumiem, bet ne vairak ka 86,00 euro. RP SIA RP SIA , Rigas satiksme™ 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
geand. 6.16.apakspunkts.

Ar studjam (i skaita profesionalo pilnveidi o o . RP SIA ,Rigas satiksme” 28.11.2013. noteikumi Nr. INA-NOT/2013/9 “Par
2.2.  |un obligatajam apmacibam) saistito Izdevumu apméru aprékina, macibu maksas apméru reizinot ar koeficientu 1,5. o .o _ . _ s

. . ’ apmacibam, studijam un macibu iestazu audzeknu praksi”.

izdevumu segsana.

Lidzdalibas maksas par darbinicka P SIA ,Rigas satiksme” 14.05.2009. valdes lémums (protokols Nr.9).
2.3, |izmitinaSanu dienesta viesnica izdevumu 50% apméra no telpu un lictoSanas maksas. RP SIA "Rigas satiksme" 23.09.2019. rikojums Nr. RIK-PD/2019/110 "Par

segsana.

3.RP SIA ,,Rigas satiksme” apdroSinasanas nosacijumi atbilstosi

izmitind$anas pakalpojuma sanemsanu RP SIA “Rigas satiksme” darbiniekiem".

darba kopligumam

Nr.p.K.

Apdrosina$anas veids

Apmeérs

Pamatojums

3.1

Civiltiesiskas atbildibas apdro§inasana.

RP SIA ,Rigas satiksme” finansialo iesp&ju robezas apdro§inasanas prémijas
apméra, bet ne vairak ka 100,00 euro par darbinieku.

RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 4.2.apak3punkts.

3.2

Veselibas un dzivibas apdroSinasana.

RP SIA ,Rigas satiksme” finansialo iesp&ju robezas apdro§inasanas prémijas
apméra, bet ne vairak ka 20,00 euro par darbinieku.

RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 6.11.apaks$punkts.
14.11.2011. pasttjuma liguma par sabiedriska transporta pakalpojumu snieg§anu Rigas
pils€tas sabiedriska transporta marsrutu tikla starp Rigas domi un RP SIA “Rigas
satiksme” 5.2.11. un 5.2.12.apak$punkti.




4.RP SIA ,,Rigas satiksme” nosacijumi prée mé$anai un naudas balvu izmaksaiRC:R[7]C[4]RC:R[8]C[4]R[-1]C[3]RC:R[6]C[4]RC:R[10]C[4]RC:R[6]C[4]

Nr.p.k.

5.RP SIA ,,Rigas satiksme” nosacijumi piemaksam papildus normativajos aktos noteiktajam pie

Piemaksas veids

Nr.p.k. Nosacijuma veids Apmers Pamatojums
a1 Premiia Rikojuma noteiktaja apmera, bet ne vairak ka divas ménesalgas, kas ietver darba RP SIA ,Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,Par darba atlidzibas
B ! algu un bazes darba algas mainigo dalu. sistému” 82.punkts.
RP SIA ,Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,,Par darba atlidzibas
D ke a, valdes le a vai rikojuma ja era irak ka istemu”
42 |Naudas bava arba kopliguma, valdes Iémuma vai rikojuma noteiktaja apméra, bet ne vairak ka  |sistému” 84.punkts.

divas ménesalgas, kas ietver darba algu un bazes darba algas mainigo dalu.

Apmers

RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 5.19.,
0 anaks i

maksam vai piemaksu pieSkir§anas nosacijumiem

Pamatojums

5.1

Piemaksa par darbu nakts laika.

Darba likuma noteiktaja apmera, sakot no pirmas nakts stundas (ja ari darbu veic
mazak neka divas stundas).

RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 2.2.6.apak3punkts.

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/7
»Par sabiedriska transporta vaditaju darba algu un piemaksam”.
RP SIA ,Rigas satiksme” 29.01.2021. instrukcija Nr.INA-INSTR/2020/16 "Par

vadianu, darbaudzinasanu u.c.).

5.2.  |Piemaksa par dalito darba dienu. L1dz 25% no darba algas. Autobazes transportlidzeklu vaditaju darba aleu un piemaksam".
RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/8
,Par stradnieku darba algu un piemaksam”.
53 ?iemaksa par Ykssflmdﬁm operativa 100% apméra no stundas tarifa Hkmes. RP SIA ,.,RTg.as_satiksme” 19.11_._2920. darba samak.sas no]j_kums Nr.INA-NOT/2020/7
izsaukuma gadijuma. »Par sabiedriska transporta vaditaju darba algu un piemaksam”.
Par prombiitné esosa darbinieka RP SIA ,Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,Par darba atlidzibas
aizvietoSanu, vakantas amata vietas _ _ " sistemu” 77.punkts.
54 pienakumu veik§anu, papildu darbu veikSanu Lidz 60% no darba algas atkarba no paveikta darba daudzuma. RP SIA ,,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/9
vai paaugstinatu darba intensitati. »Par transportlidzeklu vaditaju darba algu un piemaksam”.
55. |Piemaksa par personisko darba ieguldfumu. Lidz 10% no gada meneSalgas, kas ietver darba algu un bazes darba algas mainigo R'P_SIA ,-Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,,Par darba atlidzibas
dalu. sistému” 78.punkts.
RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/7
,»Par sabiedriska transporta vaditaju darba algu un piemaksam”.
Piemaksa par izm&ramiem darba Lidz 2,50 euro par katru kvalitativu darjumu, uzstadito vai nonemto blok&Sanas RP. S_Ié -Rigas S.aE]k.S?le” 20'_12'2019. 11_1strukc1]as NLI.NA_NOT/ZOIWM “Darba algas
5.6. . s . _ L o mainigas dalas pieskirSanas kartiba” 1.pielikuma un 2.pielikuma 5.punkts, kas
rezultatiem. iekartu, par katru apsekotu objektu, kura atrodas blok&tais transportlidzeklis. _ ’ . . . ey -
reglament ar darba algas mainigo dalu saistito piemaksu pieskir§anas nosacijumus.
RP SIA ,Rigas satiksme” 17.05.2019. instrukcija Nr.INA-NOT/2019/17 “Piemaksas
par transportlidzeklu blokésanu Rigas pilsétas pasvaldibas maksas autostavvietas”.
RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/8
57 Pie@ksa p?.r papild}l kvalifikaciju (tiestbam, Lidz 30% no darba aleas. par strédnieku dar‘ba algu un Piemaksﬁm”.
apliectbu vai sertifikatu u.c.). RP SIA ,Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,,Par darba atlidzibas
sistému” 77.punkts.
RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/7
,Par sabiedriska transporta vaditaju darba algu un piemaksam”.
RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/8
. . . L ,,Par stradnieku darba algu un piemaksam”.
5.8. Piemaksa par papildu atbildibu (brigades Lidz 70% no darba algas. RP SIA ,Rigas satiksm:;%r’u 19.1pl.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/9

,Par transportlidzeklu vaditaju darba algu un piemaksam”.

RP SIA ,Rigas satiksme” 03.03.2020. instrukcija Nr.INA-NOT/2020/3 “Par brigadem
un brigadiera pienakumiem”.

RP SIA ,Rigas satksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 2.2.11.apak3punkts.




Nr.p.k.

Nosacijuma veids

6.RP SIA ,,Rigas satiksme” nosacijumi cita veida materialajai stimulesanai

Apmers

Pamatojums

Darbinieku motivacijas sistémas "DaMoS"
labumi (veselibas apdrosinasana, preces,

RP SIA ,Rigas satiksme” 28.11.2018. instrukcija Nr. INA-INSTR/2018/20 "Darbinicku

Nr.p.k.

7.RP SIA ,,Rigas satiksme” nosacijumi papildatvalinajumu, atpiitas dienu un brivu dienu pieskirSanai papildu normativajos aktos noteiktajam

Nosacljuma veids

61 pakalpojumi, pabalsti, izdevumu segsanas Lidz 360 euro gada. motivacijas sistémas "DaMoS" izmantoSanas kartiba".
u.c.) atbilsto$i labumu katalogam.
L Lidz 10% no darba algas ménesT vai ceturksni atbilstosi rezultativo raditaju izpildes ~ |RP SIA ,Rigas satiksme” 30.12.2020. instrukcija Nr.INA-NOT/2020/17 , Bonusa
6.2. |Bonusa darba algas mainiga dala. . L ey _ ,,
’ [imenim. darba algas mainigas dalas pieskirSanas kartia”.
RP SIA ,R¥ tiksme” 22.12.2020. noteikumi Nr.INA-NOT/2020/14 "Par iemaksa
6.3. |lemaksas privatajos pensiju fondos. Lidz 10% no darba samaksas. Rigas satiksme fote r arlemaisam

Apmeérs

privataja pensiju fonda".

Pamatojums

Apmaksata atpiitas diena — 1 darba diena,

Darbinieckam, kuram bérns/i uzsak macias 1. klas€ - vid€jas izpelnas apméra par

Darba likuma noteikto dienu skaitam.

7.1. RP SIA , R t ” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 7.2.5. S ts.
kas sakrit ar macibu gada pirmo dienu. katru atpiitas dienu. SIA .Rigas satiksme™ 25.06.2018 OPLIGU 7:2:5.apakSpunktsts
7.2. |3 apmaksatas atpiitas dienas. Darbinieks, kur$ stajies lauliba - videjas izpelnas apmera par katru atptitas dienu. RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 7.3.apak$punkts.
A ksatas DaM vdi 1
pmaksatas DaMoS brivdienas no Ihidz3 | - . RP SIA "Rigas satiksme" 21.10.2020. noteikumi Nr.INA-NOT-2020/5 "Par DaMoS
7.3. |dienam atkarba no amata grupas un darba |Vidéjas izpelnas apmera par katru brivdienu. o et
— ” brivdienas pieskirSanu".
staza.
. . . . RP SIA R tiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 7.2.1.,7.2.2.,7.2.3.,
Papildatvalinajums papildu Darba likuma Rigas say m] e'
7.4 noteﬂ(ta'ar;l atbilstosi darba kopliguma Videjas izpelnas apméra par katru atvalinajuma kalendaro darba dienu. 72.4.,7.2.6. apalSpunkti
o ajamat . PIgu Jas zpethas ap P ’ ’ RP SIA ,Rigas satiksme” 21.10.2020. noteikumi Nr.INA-NOT/2020/6 “Par ikgadeja
noteiktajam dienu skaitam. I . e
apmaksata papildatvalinajuma pieskirSanu”.
I - . . |Tam profesijam vai amatiem, kas saskana ar iek§€jiem normativajiem aktiem .
A t tvalinajums atbilst ’ Darba likuma 157.pants.
7.5. pmaksats macibu atvalina atbilstosi noteiktas par RP SIA "Rigas satiksme" noderigam profesijam, videjas izpelnas P

apmera par katru atvalinajuma kalendaro darba dienu.

25.06.2018. RP SIA ,Rigas satiksme” DARBA KOPLIGUMA 7.4.apak$punkts.

Informacija publicéta saskana ar Ministru kabineta 2016.gada 12.aprila noteikumiem Nr.225 , Kartiba, kada tiek publiskota informacija par amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteiksanas kriterijiem
un darba samaksas apmeru sadalijuma pa amatu grupam”.



