Informadcija par Rigas paSvaldibas sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu ,,Rigas satiksme” meneSalgas
noteikSanas kritérijiem

FINANSEJUMA AVOTS

Rigas pasvaldibas sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ,,Rigas satiksme” (turpmak — RP SIA ,,Rigas
satiksme™’) darbiba tiek finans€ta no pamatdarbibas ienémumiem un dotacijam no valsts un pasvaldibu
budzeta. RP SIA ,,Rigas satiksme” budZzetu apstiprina dalibnieku sapulce.

ATLIDZIBAS NOTEIKSANAS KRITERIJI
RP SIA ,Rigas satiksme” amatpersonam méneSalgas apméru nosaka dalibnieku sapulce saskana ar
speka esosajiem normativajiem tiesibu aktiem.
RP SIA ""Rigas satiksme' amatpersonu ménesalgas apmers (bruto)

uz 01.08.2021.
Amata nosaukums Skaits Ménesalga, EUR
Padomes priekssedetajs 1 3000,00
Padomes loceklis 2 2700,00
Valdes priekssedétajs 1 7700,00
Valdes loceklis 4 6930,00

RP SIA ,Rigas satiksme” darbinickiem meneSalgu (darba algu un darba algas mainigo dalu
maksimali pieSkiramaja apmeéra to amata darbiniekiem, kam ta noteikta) nosaka saskana ar RP SIA , Rigas
satiksme” darba atlidzibas sistemu.

RP SIA ""Rigas satiksme" darbinieku méneSalgas apmers sadalijuma pa amatu grupam (bruto) uz 01.08.2021.

Amatu grupa Amata Meéne$alga, EUR
vietu skaits I
e . | Vidga
Amata grupas Amatu nosaukums minimala | maksimala | _
meénesalga
VadoSie darbinieki  [Struktiirvienibas vaditaji. 33 2261 5057 3331
Struktiirvienibas vaditaja vietnieki, apak§vienibas vaditaji un vietnieki,
meistari;
inZenieri, tehniki, inZzeniermehanikas, elektrotehnikas, telekomunikaciju
specialisti;
informacijas un komunikacijas specialisti;
e . informacijas tehnologiju lietotaju atbalsta specialisti;
Specialisti 415 900 3842 1563

transportlidzeklu tehniskie eksperti un kontroles specialisti;
gramatvezi, juriskonsulti; ekonomisti, iek§&jie auditori;

procesu analitikas, statistikas, iepirkumu, personala, darba aizsardzibas,
kvalitates, komercpakalpojumu specialisti,

procesu un projektu parvaldnieki, organizatori un koordin&taji,
vestures ekspozcijas specialisti, specializetie lietveZi.

Administracijas sekretari, arhivé$anas darbinieki, datu ievadi§anas
operatori, uzskaitvez, marSrutu tikla izstrades, analitikas un parvaldiSanas
darbinieki, kasieri, rekinvezi, inkasenti, noliktavu un saimniecibas parzini un
Kalpotaji darbinieki, objektu parzini un dezuranti, apmekltaju pienemSanas un 543 775 2000 1000
informéSanas darbinieki, autostavvietu un transporta bileSu kontrolieri,
razoSanas un transporta darba rikotaji, parraugi un dispeceri, atbildigie un

galastaciju dispeceri; iek§€jas kontroles un koordin&$anas darbinieki.

Augsti kvalificgti un kvalificéti stradnieki (mehaniki, atsleédznieki, metinataji,
elektromontieri, transportlidzeklu krasotaji, kal&ji, metallgj&ji, virpotaji,
Remontstradnieki  |fiézetaji, slipétaji, elektriki, kabelu tra§u uzraugi, iekartu mont&taji, galdnieki, 681 950 1430 1218
tapsétaji, akumulatoristi, naftas produktu operatori, bavstradnieki,
santehniki, brugetaji, sliezu celu montieri u.c.).

Sabiedriska transporta
. P Tramvaju, trolejbusu un autobusu vaditaji. 1563 1231 1294 1267
vaditaji
Pargjo transp_oﬁﬁdzrek!u Mar_]e_\'/.ru Yadztﬁji, vilféjtran'sport.a, izméginajuma un f?eciﬁlé transporta 267 897 1138 962
vaditaji vaditaji, viegla, smaga un cita veida transporta vaditaji.
VienkarSo profesiju  |Sztnieki, apkopgii, paligstradnieki, velas parzini, transportlidzeklu tiritaji, 328 650 950 761

stradnieki apgaitnieki, naftas produktu I&j&ji, teritorijas dezurants u.c.




RP SIA ""Rigas satiksme” darbinieku atlidztbas noteikSanas svarigakie nosactjumi,
pabalstu un kompensaciju izmaksas, izdevumu segSanas, premeSanas un citadas materialas stimulésanas nosacijumi

1. RP SIA , Rigas satiksme” pabalstu izmaksas nosacijumi atbilstosi

darba kopligumam

Nr.p.k. Pabalsta veids Apmérs Pamatojums
1.1. |Pabalsts darbinieka naves gadijuma. 360,00 euro. RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 5.14.1apakS$punkts.
Pabalsts sakara ar tuva gimenes locekla RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
1.2. . ’ 293,00 euro. .
navi. 5.14.2.apakspunkts.
RP SIA RP SIA ,R¥ ti ” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
1.3. |Pabalsts sakara ar bérna piedzim$anu. 385,50 euro. S VS ~Rigas satiksme™ 25.06.2018 OPLIGU
5.14.3.apakspunkts.
Pabalsts sakara ar darbinieka stasanos RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
1.4. _ 195,50 euro. .
lauliba. 5.14.4.apakspunkts.
15. |Pabalsts sakara ar bérna macibam 1.klass. |195,50 euro. RP SIA RPVSIA »Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
5.14.4.apakspunkts.
Pabalsts Cernobilas Atomelektrostacijas RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
1.6. .. . 195,50 euro. .
avarijas seku likvidetajam. 5.14.6.apakSpunkts.
Pabalsts nekustama Ipasuma stihiskas RP SIA RP SIA ,Rigas satksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
1.7. . o 240,50 euro. .
nelaimes gadjuma. 5.14.6.apakspunkts.
18 Darba staza pabalsts par persondla Ne mazak ka 40% no RP SIA "Rigas satiksme" ieprick$€ja kalendara gada ménesa |RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
" |ilgtspEjas nodro§inasanu. vidéjas bruto darba atlidzibas pilna laika darbiniekam. 5.23.apakspunkts.
. Divu ménesu videjas izpelnas apmera, ja nepartrauktais darba stazs irno 5 idz 10~ |RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
1.9. |Vecuma pensijas pabalsts. . A _ . L . .
gadiem; tr’s meénesu videjas izpelnas apmera, ja darba stazs ir vairak par 10 gadiem. |5.12.3.apakSpunkts.
2.RP SIA ,,Rigas satiksme” nosacijumi izdevumu segSanai papildu normativajos aktos noteiktajam
Nr.p.k. Izdevumu veids Apmérs Pamatojums
Specidlu mediciniski optisku redzes xi;ﬁg:jﬁﬁzize;jnokio&mm. noteikumu Nr.343 "Darba aizsardzibas prasibas, stradajot
2.1 korev:kcgas idzeklu (brillu) iegades izdevumu |Atbilstosi faktiskajiem izdevumiem, bet ne vairak ka 86,00 euro. RP SIA RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA
segSana. .
6.16.apakSpunkts.
Ar studijam (tai skaita profesionalo pilnveidi . S
¢ studiim (tai skaita profesionalo pilaveidi o L _ RP SIA ,Rigas satiksme” 28.11.2013. noteikumi Nr. INA-NOT/2013/9 “Par
2.2.  |un obligatajam apmacibam) saistito Izdevumu apméru aprékina, macibu maksas apmeéru reizinot ar koeficientu 1,5. o . _ . _ oy
. N ’ apmacibam, studijam un maciu iestazu audzeknu praksi”.
izdevumu segSana.
Lidzdalibas maksas par darbiniecka P SIA ,Rigas satiksme” 14.05.2009. valdes [éemums (protokols Nr.9).
2.3. |izmitinaSanu dienesta viesnica izdevumu 50% apmera no telpu un lietoSanas maksas. RP SIA "Rigas satiksme" 23.09.2019. rikojums Nr. RIK-PD/2019/110 "Par
segSana. izmitinasanas pakalpojuma sanems$anu RP SIA “Rigas satiksme” darbinickiem".
3.RP SIA ,,Rigas satiksme” apdroSinasanas nosactjumi atbilstoSi darba kopligumam
Nr.p.k. Apdrosinasanas veids Apmers Pamatojums
RP SIA ,Rj tiksme” finansialo iesp&ju robezas apdrosinas gmij -
3.1 |Civiltiesiskas atbildibas apdroginasana. o ~Rigas satiksme™ finansialo iespeju robezas apdrosinaSanas premijas RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 4.2.apakspunkts.
pmMEra.
RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 6.11.apakspunkts.
32, |Veselibas un dzivibas apdrosinasana. RP SIA ,Rigas satiksme” finansialo iesp&ju robezas apdro§inasanas prémijas 14.11.2011. pasiitijuma liguma par sabiedriska transporta pakalpojumu sniegSanu Rigas

apmera.

pilsétas sabiedriska transporta marSrutu tikla starp Rigas domi un RP SIA “Rigas
satiksme” 5.2.11. un 5.2.12.apak$punkti.




Nr.p.k.

Nosacijuma veids

4.RP SIA ,,Rigas satiksme” nosacijumi premeéSanai un naudas balvu izmaksai

Apmers

Pamatojums

4.1

Prémija

Rikojuma noteiktaja apméra.

RP SIA ,Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,Par darba atlidzibas
sisttmu” 82.punkts.

4.2.

Naudas balva

Darba kopliguma, valdes lemuma vai rikojuma noteiktaja apmera.

RP SIA ,Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,,Par darba atlidzibas
sistemu” 84.punkts.

RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 5.19.,

520 anakSnunkti

Nr.p.k.

5.RP SIA ,, Rigas satiksme” nosacijumi piemaksam papildus normativajos aktos noteiktajam piemaksam vai piemaksu pieskirSanas nosacijumiem

Piemaksas veids

Apmers

Pamatojums

5.1

Piemaksa par darbu nakts laika.

Darba likuma noteiktaja apméra, sakot no pirmas nakts stundas (ja aridarbu veic
mazak neka divas stundas).

RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 2.2.6.apakSpunkts.

5.2.

Piemaksa par dalito darba dienu.

Stundas tarifa likme vai % no darba algas darba samaksas nolikuma vai instrukcija
noteiktaja apmera.

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/7
,Par sabiedriska transporta vaditaju darba algu un piemaksam”.

RP SIA ,Rigas satiksme” 29.01.2021. instrukcija Nr.INA-INSTR/2020/16 "Par
Autobazes transporthdzeklu vaditaju darba algu un piemaksam".

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/8
Par stradnieku darba algu un piemaksam”.

5.3.

Piemaksa par virsstundam operativa
izsaukuma gadfjuma.

100% apmera no stundas tarifa likmes.

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/7
,Par sabiedriska transporta vaditaju darba algu un piemaksam”.

5.4.

Par prombiitng esosa darbinicka
aizvieto$anu, vakantas amata vietas
pienakumu veik$anu, papildu darbu veik§anu
vai paaugstinatu darba intensitati.

Lidz 60% no darba algas atkariba no paveikta darba daudzuma.

RP SIA ,Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,Par darba atlidzibas
sistému” 77.punkts.

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/9
,,Par transportlidzeklu vaditaju darba algu un piemaksam”.

5.5.

Piemaksa par personisko darba ieguldjumu.

Apmeru nosaka ar rikojumu vai iekS€jo normativo aktu.

RP SIA ,Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,,Par darba atlidzibas
sistemu” 78.punkts.

5.6.

Piemaksa par izméramiem darba
rezultatiem.

Noteikts tarifs vai % no veikta darba vienibam atbilstosi iek§€jos normativajos aktos
noteiktajam apmeram.

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/7
Par sabiedriska transporta vaditaju darba algu un piemaksam”.

RP SIA ,Rigas satiksme” 20.12.2019. instrukcijas N1.INA-NOT/2019/24 “Darba algas
mainigas dalas pieskir§anas kartiba” 1.pielikuma un 2.pielikuma 5.punkts, kas
reglament€ ar darba algas mainigo dalu saistito piemaksu pieskir§anas nosacfumus.

RP SIA ,Rigas satiksme” 17.05.2019. instrukcija Nr.INA-NOT/2019/17 “Piemaksas
par transportlidzeklu blok€Sanu Rigas pilsétas pasvaldibas maksas autostavvietas”.

5.7.

Piemaksa par papildu kvalifikaciju (tiesbam,
apliectbu vai sertifikatu u.c.).

Noteikts tarifs vai % no darba algas atbilstosi iek§€jos normativajos aktos
noteiktajam apméram.

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/8
Par stradnieku darba algu un piemaksam”.

RP SIA ,Rigas satiksme” noteikumu Nr.INA-NOT/2012/4 ,,Par darba atlidzibas
sistému” 77.punkts.

5.8.

Piemaksa par papildu atbildibu (brigades
vadianu, darbaudzinasanu u.c.).

Noteikts tarifs vai % no darba algas atbilstosi iek§€jos normativajos aktos
noteiktajam apmeram.

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/7
,Par sabiedriska transporta vaditaju darba algu un piemaksam”.

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/8
,.Par stradnieku darba algu un piemaksam”.

RP SIA ,Rigas satiksme” 19.11.2020. darba samaksas nolikums Nr.INA-NOT/2020/9
,Par transportlidzeklu vaditaju darba algu un piemaksam”.

RP SIA ,Rigas satiksme” 03.03.2020. instrukcija Nr.INA-NOT/2020/3 “Par brigadém
un brigadiera pienakumiem”.

RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 2.2.11.apak3punkts.




6.RP SIA ,, Rigas satiksme” nosacijumi cita veida materialajai stimuleSanai

Nr.p.k. Nosacijuma veids Apmérs Pamatojums
Darbinieku motivacijas sistémas "DaMoS"
labumi (veselibas apdro§inasana, preces, _ _ RP SIA ,Rigas satiksme” 28.11.2018. instrukcija Nr. INA-INSTR/2018/20 "Darbinicku
6.1. e .. . Lidz 360 euro gada. e . N -
pakalpojumi, pabalsti, izdevumu segSanas motivacijas sistémas "DaMoS" izmantoSanas kartiba".
u.c.) atbilsto§i labumu katalogam.
o Lidz 10% no darba algas menesT vai ceturksni atbilstosi rezultativo raditaju izpildes  |RP SIA ,,Rigas satiksme™ 30.12.2020. instrukcija Nr.INA-NOT/2020/17 ,.Bonusa
6.2. (Bonusa darba algas mainiga dala. . . e _ >
’ limenim. darba algas mainigas dalas pieskirSanas kartiba”.
. . . RP SIA ,RT tiksme” 22.12.2020. noteikumi Nr.INA-NOT/2020/14 "Par iemaksa
6.3. |lemaksas privatajos pensiju fondos. Lidz 10% no darba samaksas. o 1ga"s 5 S_IT,le rote A ar lemaksam
privataja pensiju fonda".
7.RP SIA ,, Rigas satiksme” nosacijumi papildatvalindjumu, atpittas dienu un brivu dienu pieSkirSanai papildu normativajos aktos noteiktajam
Nr.p.k. Nosacijuma veids Apmeérs Pamatojums
71 Apmaks_éta atpfltas diena —.1 darb.a diena, Darbinieliarn, k.uram bérns/i uzsak macibas 1. klase - videjas izpelnas apméra par RP SIA ,Rigas satiksme™ 25.06.2018. DARBA KOPLIGU 7.2.5.apakpunkists.
kas sakrit ar macibu gada pirmo dienu. katru atpiitas dienu.
7.2. |3 apmaksatas atpiitas dienas. Darbinieks, kur$ stajies lauliba - vidéjas izpelnas apméra par katru atpiitas dienu. RP SIA ,Rigas satiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 7.3.apak$punkts.
Apmaksatas DaMoS brivdi 1 Idz 3 . .
wpraiesatas Panios brivdlenas fio LGz 3 . . RP SIA "Rigas satiksme" 21.10.2020. noteikumi Nr.INA-NOT-2020/5 "Par DaMoS
7.3. |dienam atkarba no amata grupas un darba |Vidgjas izpelnas apméra par katru brivdienu. . s
. brivdienas pieskirSanu".
staza.
RP SIA R tiksme” 25.06.2018. DARBA KOPLIGUMA 7.2.1.,7.2.2.,7.2.3.
Papildatvalinajums papildu Darba likuma -Rigas sav me' ’ ’ ’
7.4 notel'kta'anyl atbilstosi darba kopliguma Vidgjas izpelnas apméra par katru atvalinajuma kalendaro darba dienu 72.4.,7.2.6. apalSpunkti,
- ajamat : PIgu Jas [zpeias apmera p 1 : RP SIA , Rigas satiksme” 21.10.2020. noteikumi Nr.INA-NOT/2020/6 “Par ikgadza
noteiktajam dienu skaitam. o . e
apmaksata papildatvalinajuma pieskirSanu”.
Ta fesija i tiem, k: kana ar ieksgji tivaji kti .
75 Apmaksats macibu atvalinajums atbilstosi atmﬂiro esuaglpvgizr?aRjem, at?ksas ,",1 r}a;r fe_sejlen}nogna szffn ? lelnm Darba likuma 157.pants.
5. ) . ) noteiktas par igas satiksme" noderigam profesijam, vidéjas izpelnas - . - .
Darba likuma noteikto dienu skaitam. o P . _g _ = . p ! Jas Zpelt 25.06.2018. RP SIA ,Rigas satiksme” DARBA KOPLIGUMA 7.4.apak$punkts.
apmera par katru atvalinajuma kalendaro darba dienu.

Informacija publicéta saskana ar Ministru kabineta 2016.gada 12.aprila noteikumiem Nr.225 , Kartiba, kada tiek publiskota informacija par amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteikSanas krit€rijiem
un darba samaksas apmeéru sadalijuma pa amatu grupam”.



