EIROPAS SAVIENIBA

RP SIA “Rigas satiksme” piedalas projekta “Elastiga bernu uzraudzibas
pakalpojuma nodrosinasana darbiniekiem, kas strada nestandarta darba
laiku”

ES Nodarbinatibas un socialas inovacijas programmas (EaSI PROGRESS) 2014.-
2020.gadam ietvaros Labklajibas ministrija sadarbiba ar Jelgavas pilsétas pasvaldibu,
Rigas pilsétas pasvaldibu, Valmieras pilsétas pasvaldibu un Korporativas ilgtsp€jas un
atbildibas instittutu (InCSR) isteno projektu “Elastiga bérnu uzraudzibas pakalpojuma
nodrosinasana darbiniekiem, kas strada nestandarta darba laiku”.

ES Nodarbinatibas un socialas inovacijas programmas (EaSI) mérkis ir atbalstit
augsta limena kvalitativu un ilgtsp&jigu nodarbinatibu, atbilstoSu un pienacigu socialo
aizsardzibu, cinu pret socialo atstumtibu un nabadzibu un darba apstaklu uzlabosanu.
Projekta liguma numurs: VS/2015/0206

Projekta realizacijas laiks: 27 ménesi, sakot no 2015.gada 1.augusta

Projekta koordinators: Labklajibas ministrija

PROJIEBERTS

Elastigs bérnu uzraudzibas pakalpojums darbiniekiem ar nestandarta,darba laiku
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