Iznak kops 1957. gada 15. aprila

Irina Seleznova: Patik padarit vidi
sev apkart tiraku

Bérniba Irina skatijas uz tramvajiem,
kas brauca gar vinas majam Maska-
vas iela, apbrinoja tramvaju vaditaju
spéju plideni nobremzét lielo trans-
portlidzekli un sapnoja, ka ari pati
kadreiz vadis tramvaju. Péc skolas
beigSanas 16 gados tramvaju vadita-
ja profesiju uzreiz apglit nesanaca,
tapéc Irina izmacijas par skaitlosa-
nas iekartu operatori un stradaja
skaitlosanas centra, péc tam - par
konditori, Iidz beidzot atceréjas
savu bérnibas sapni un iestajas
arodskola, lai apgltu tramvaja vadi-
taja amatu.

Nu jau 20 gadus Irina Seleznova ir
misu kolége. Kadu bridi, sakuma vina
stradaja par konduktori, péc tam 7 ga-
dus — 4. tramvaju depo par tramvaja
vaditaju, kur iepazinas ar savu viru,
kas ari joprojam strada «Rigas satiks-
mé». Sobrid Irina strada Infrastruk-

VALDES AKTUALITATES

taras dalas Objektu parvaldisanas
nodala par apkopéju 6. autobusu
parka, bet ik palaikam padarijusi
vidi tiraku ari citas struktarvienibas:
gan ilglaicigi viena, gan Tsakos pos-
mos, aizvietojot citus kolégus.

20 gadi viena darba ir daudz vai maz?

Tas ir labi. 20 gadi viena uzpémuma
veido stabilitati. Katram cilvékam ir savi
ieradumi un patik§anas - kadam patik
vienmér but viena objekta. Man patik ik
palaikam mainit darba vietu, kur stradaju,
tapéc vienmér piesakos kolégus no citiem
objektiem palaist atvalinajuma vai aizvie-
tot slimibas laika, jo tas sniedz dazadibu.
Tadé] 20 gadi vél nav nekas - mums ir ko-
l1égi, kuri strada pat 40 gadus. Te nav gar-
laicigi - ik pa bridim kaut kas mainas ari
darba organizacija, ir dazadi papildu labu-
mi, «DaMoS» punkti, no §1 gada ari apdro-
$inasana visiem darbiniekiem.

leskats valdes janvari izskatitajos jautajumos:

B Apspriesti sabiedribas vadibas jautaju-
mi un notikusas iknedélas operativas

sanaksmes par epidemiologisko prasibu

nodro$inasanu darba kolektiva un
sabiedriska transporta pakalpojumu
snieg$anu, par bezskaidras naudas
norékiniem pie vaditaja 22. mar$ruta
autobusos, planoto pasazieru parvada-
jumu apjomu 2022. gada iesnieg8anai
Licencé$anas komisija, ka ari ar to
saistitam kustibas sarakstu izmainam.
B Piepemti lémumi par rezerves dalu un
pakalpojumu iepirkumiem, ka ari parvei-
des darbiem 3. tramvaju depo, pielagojot
kontakttiklu tramvajam ar pantografu.
Izsvértas iespé€jas mainit autostavvietu

un bile$u kontrolieru izmantotas body ka-
meras un pareja uz raciju darbibu apraidé
viena tikla, ka ari notikusas apspriedes
par citiem jautajumiem.

B RP SIA «Rigas karte» «Rigas satiksmes»
dalibnieku sapulcé rosinaja samazinat
«Rigas kartes» valdes loceklu skaitu. Tas
darits, nemot véra butisku «Rigas kartes»
funkciju samazinajumu un to, ka atlikuso
veik$anai nepiecie$amais darbinieku
skaits samazinats lidz minimumam —
kopa 6, no kuriem 3 — valdes locekli.
Turpmak «Rigas karti» parvaldis divi
valdes locekli: viens «Rigas satiksmes»
izvirzitais un viens — SIA «Conduent»
ieteiktais. Apstiprinata ari «Rigas acs»

Kapéc jus mainijat amatu péc septinu
gadu darba par tramvaja vaditaju?

Sapnis un realitate ir at$kiras. Tram-
vaja vaditaja darbs ir aizraujos$s, bet ari
monotons, ar fizisku saspringumu un
moralu stresu. Ja visu dienu sédi krés-
la, viena poza, mugura klast stiva un
rodas arodslimibas. Tramvaja vaditajam
nemitigi jaievéro grafiks un vienlaikus
jakoncentré uzmaniba uz loti daudziem
citiem aspektiem. Ari pasaZieriem ir
pretenzijas, bet par saviem pienakumiem
vini biezi vien aizmirst. Darbs nav tik
patikams, ka varétu $kist. Tramvaja va-
ditaja darba man nepietriukst. Es médzu
redzét sapnos, ka vadu tramvaju. Tie ir
sapni ar fantazijam, loti aizraujo$i, bet
tad pamostos un esmu guvusi savu devu
apmierinajuma par atraSanos tramvaja
prieksgala.

Turpinajums 2. lpp. »

vidéja termina darbibas stratégija lidz
2024. gadam, budzets 2022. gadam, ka
arl uzklausits zinojums par 2021. gada
finan$u un nefinan$u mérku izpildi.

B Apstiprinats uznémuma plans korup-
cijas risku noveértésanai, $im riskam
paklauto amatu identificésanai, ka ari
korupcijas riska mazinasanai un no-
vér$anai 2022. gada. Kvalitates un risku
vadibas dala sadarbiba ar Sabiedribas
struktarvienibam jau parveértéjusi ko-
rupcijas un intereSu konflikta riskus.

B Notiek aktiva sadarbiba ar projek-
tétajiem par izmainam bavprojekta
5. tramvaju depo razo$anas éku par-
buvei. Notiek ari regularas tiksanas ar
projektétajiem par Elektrobusu uzlades
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Kas jazina par omikronu?
4. lpp.

INTERVIJA

Drosiba roku roka
ar tehnologijam
4. lpp.

Trolejbusam Riga —
75 gadil
6. lpp.

VALASPRIEKS

Auksts udens sakarto
kermeni un pratu

6. lpp.

parka izveidi Vestienas iela 35. Jau
$obrid noslégusies vairaki iepirkumi, un
gaidam projekta istenosanu apakszemes
stavvieta Kri$jana Valdemara iela. Tur
paredzéta apgaismojuma un ugunsdrosi-
bas vartu maina; uzsakta ari tirgus izpéte
par udensapgades caurulvada remontu.

B Noslédzies liels iepirkums par kondicio-

nieru piegadi un uzstadiSanu vairak neka
70 uznémuma telpas, un jau uzsakta to
ieriko$ana. Taja skaita Brivibas iela 191
administracijas ékas kabinetos, kuros
viena telpa strada vairaki kolégi, ierikoti
kondicionieri ar rekuperacijas iekar-
tam. Tas méra oglskabas gazes limeni
gaisa un regulé ta kvalitati un apmainu
atbilstosi veselibas normam. RSD
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UZLABOJUMI

Jauni autobusi
un aprikojums darbam

Jau drizuma sanemsim pavisam 88 jauna-

kos «Solaris Urbino 18» autobusus. Pirmie
divi no $iem Riga iebrauca februara saku-
ma un jau tiek testéti un pielagoti darbam
ar pasazieriem. Visi 88 transportlidzekli
bis 18 metrus gari un ar zemajam gridam.
Sobrid autobusu parka vecums ir gandriz
14 gadi, tac¢u $o autobusu piegade laus to sa-
mazinat lidz 9,5 gadiem. Autobusi ar jauna-
kas paaudzes dizeldzinéjiem tiek piegadati
saskana ar lidz §im neizpildito, 2013. gada
noslégto ligumu. Tadé] «Rigas satiksme» ar
«Solaris Bus&Coach» 2018. gada noslédza
ari papildu vieno$anos. Uznémuma valde
regulari sazinajas ar Polijas razotaju, lai pa-
naktu, ka tas piegadatu autobusus atbilstosi
saistibam. Jaunako autobusu piegade laus
nomainit vecakos, kas pasazieru parvadaju-
miem izmantoti gandriz 20 gadus.

Ari Elektrosaimnieciba sapémusi jaunu
transportlidzekli — mikroautobusu ar elek-
troenergijas laboratorijas aprikojumu. Tas
tiks izmantots, lai precizak noteiktu elek-
tribas kabela bojajumu vietas un péc tam
veiktu nepieciesamos remontdarbus. Sis ir
pirmais jauniegadatais transportlidzeklis
ar modernu aprikojumu, tacu noteikti ne
pédéjais. Autostavvietu un transporta saim-
niecibu ieceréts papildinat ar jauniem — gan
vieglajiem un smagas kravas — transportli-
dzekliem dazadu darbu veik$anai. RSD

AKTUALI

Par Valsts ienemumu
dienesta auditu

Lai mazinatu neskaidribas un bazas
par turpmako «Rigas satiksmes»
darbibu saistiba ar Valsts ienémumu
dienesta (VID) Iémumu nodoklu au-
dita lieta, informéjam par So lemu-
mu un ta ietekmi, jo uznémuma dar-
btba un ta nakotne ir svariga visiem
uznémuma stradajosajiem.

2021. gada beigas, tie$i pirms Ziemas-
svétkiem, «Rigas satiksme» sanéma VID
generaldirektores lémumu par nodoklu
uzrékinu 13,2 miljonu eiro apméra audita
lieta par periodu no 2016. lidz 2018. ga-
dam.

VID nodoklu auditu veica, pétot gra-
matvedibas dokumentus, sadarbibas ligu-
mus, $aja laika veiktos norékinus un citus
dokumentus. Uzrékins veikts par dariju-
miem ar «Rigas karti», uznémumiem «AL-
KOM-TRANS»,
satiksme», «Grantex», ka ari par ta déevéta-

«Rigas mikroautobusu
jiem konsultaciju ligumiem.

Lai mainitu iepriek$§éjo uznémuma va-
dibas praksi, jau 2020. gada sakuma tika
parskatiti un izbeigti daudzi sadarbibas
un nesaimnieciski pakalpojumu ligumi,
kas ]ava dazadas izdevumu pozicijas bu-
tiski samazinat izdevumus.

Uzpémuma valdes priek$sédétaja Dzi-
neta Innusa uzsver: «Uznémuma finansu
stavoklis ir stabils: pildam un pildisim
apnems$anos pret darbiniekiem, ka ari tur-
pinasim attistities un investét modernaka
un zalaka sabiedriskaja transporta. Turklat
«Rigas satiksme» izmantos savas likumis-
kas tiesibas un VID generaldirektores lé-
mumu parsudzés Administrativaja tiesa,
lai parliecinatos, vai tas ir pamatots un no-
doklu tiesibu normas piemérotas korekti.»

Svarigi, ka «Rigas satiksme» VID kon-
statétos parkapumus, uzpémumam slédzot

< Turpinajums no 1. Ipp.

Kads ir apkopéjas darbs? Kas taja
svarigi?

Ari apkopéjas darbs fiziski nav viegls - ja-
nes smagi tdens spaini, jastrada ar kimiskam
vielam. Gruatakais ir ziema, kad staiga daudz
cilvéku, tapéc ir daudz smilSu, telpas tiek
ienests daudz sals péc ielu kaisiSanas. Sals
traipus no gridas viena reizé nemaz nevar no-
mazgat. Ari remontzonas un remontstradnie-
ku atputas telpas uzkopt nav viegli, jo tur ir
daudz ellaini traipi gan uz gaismas slédziem,
durvju rokturiem, gan ari uz sienam, gérbtuv-
ju skapi$iem un dusas telpas. Tac¢u $aja darba
jatos brivi - ja to izdaru labi un kartigi, man
neviens pakausi neelpo, varu stradat sava
tempa. Zinu savu darbu apjomu, un man nav
jaievéro mars$ruta kustibas saraksts.

Sis darbs nomierina manu pratu, turklat
man patik padarit vidi ap sevi tiraku. Visos
darbos ir svarigas labas attiecibas starp ko-
légiem un lai priek$nieki batu atsaucigi un
pozitivi. Ta man bijis visos objektos, kuros
esmu strédéjusi, - sveiciens 3. un 5. tramva-
ju depo kolektivam, ka ari Celu saimniecibai
un 25. trolejbusa galapunkta kolégiem! Ari
6. autobusu parka, kur saku stradat no jan-
vara, man ir patikami darbabiedri.

Bérnus meédz biedeét: slikti macisies skola,
visu muzu stradasi par apkopéju vai sétnieku!
Tacu es gribu uzsvért — apkopéjas darbs nav
kauns! Esmu apkopéja nevis tapéc, ka neko
citu neprotu, bet tadé], ka man patik $1 darba
ritms un rezultats. Atnaku, savacu visu - vide

ligumus ar fiziskam personam par konsul-
taciju sniegSanu, uzskata par pamatotiem
un neapstridés. Uznémums jau ir vérsies
tiesa pret «Rigas satiksmes» bijuso valdi
ar civiltiesisku prasibu par uzpémumam
nodaritajiem zaudéjumiem, prasot no bi-
jusajiem valdes locekliem piedzit zaudéju-
mus - 1,3 miljonus eiro.

«Rigas satiksmei» iepriek$ apstridot sa-
kotnéjo VID léemumu ta generaldirektorei,
$aja lieta jau izdevas mazliet grozit lému-
mu, un nodoklu uzrékins tika samazinats
par 600 000 eiro. Soreiz, apstridot VID le-
mumu tiesa, uznémums izmantos tiesibas
un lags VID sadalit maksajumu uz 60 mé-
ne$iem, lai uznpémumam butu mazaks fi-
nansu slogs istermina.

«Rigas satiksmes» valde uzskata: ap-
stridot VID lémumu tiesa, uznémumam
bus papildiespéjas vismaz daléji atspeé-
kot VID argumentus.

Prioritate ir kopéjas uznémuma intere-
ses. Tiek turpinats darbs, lai nepielautu
VID audita konstatétas darbibas ne ta-
gad, ne ari turpmak. «Neskatoties uz jau
ieguldito darbu, mums joprojam jasaska-
ras ar iepriek$ piepemto lémumu sekam,
kas atstajusas ietekmi uz «Rigas satiksmi»
$odien. Saja audita lieta esam loti rapigi
izvértéjusi visus konstatétos parkapumus
un arl sniegudi visus pieradijumus VID,»
pauz Dz. Innusa, piebilstot, ka ««Rigas
satiksme» tiek finanséta ari no nodoklu
maksataju naudas, un més nevélamies, lai
nepietiekamas rapibas dél uzpémumam
tiktu raditi papildu zaudéjumi VID audi-
ta analizéto darijumu dé]. Kopéjais «Rigas
satiksmes» finansialais stavoklis ir stabils,
un uznémuma vadiba turpina gan izstradat
gan pakalpojumus, gan attistit infrastruk-
taru».

RSD

smiltim. Atklajumiem bagata ir ari Vjetnama,
taja skaita biedéjosas Vjetnamas kara véstu-
res ekspozicijas. Vél Vjetnama bija interesanti
pieredzét vinu intensivo satiksmi - ja lukso-
fora nav, pari ielai netikt. Ari cilvéki tur sa-
lidzinajuma ar Latviju bija neierasti daudz.
Tacu pédéja laika visas aktivitates ir saistitas
ar musu suni, kas tagad ir gadu vecs. Rapigi
izsvéram, kura $kirne mums butu pieméro-
taka, - izvéléjamies basendzi. Tagad ar suni
jabrauc uz izstadém, tadé] sanak apcelot Lat-
viju. Apmekléjam sunu skolu un dodamies
pastaigas. Daudz prieka sagada komunikacija

Man patik st darba ritms un rezultats.

Atnaku, savacu visu — vide klust tira, patikamaka,
gaiss svaigaks. Man tas sagada prieku, un es esmu
loti laimiga par to, kas man ir!

klast tira, patikamaka, gaiss svaigaks. Man tas
sagada prieku, un es esmu Joti laimiga par to,
kas man ir! Ari par sétniekiem strada loti inte-
ligenti un izglitoti cilveki, kuri $aja darba atrod
lielaku mieru neka iepriekséjas nodarbeés.

Kadas ir jusu aizrauSanas arpus darba?

Mums ar viru loti patik celot. Celots daudz:
reiz braucam ar auto lidz pat Serbijai, bijam
Horvatija. Interesants atklajums bija Azoru
salas - tur piedava ar kuteri izbraukt okeana,
un mums pat paveicas ieraudzit valus un del-
finus. Loti skaistas bija pludmales ar melnam

gan ar citiem $is $kirnes sunu ipasniekiem,
gan ikdienas pastaigas ar paréjo sunu saim-
niekiem. Suns nelauj slinkot ari brivaja laika.

Laiks ir trauksmains, gads tikko sacies.
Ko novélat cilvékiem?

Laiks ir grats visiem - spriedze, negati-
visms. Tas viss rodas no steigas un nezinas
par ritdienu. Ari es médzu par kaut ko pa-
bubinat - gan par darbu, gan ikdienu, tac¢u
atri sapemos un mekléju ari pozitivo. Novélu
cilvékiem bat labakiem citam pret citu, jau-
kakiem un lai visiem butu veseliba! RSD

2022. gada februaris

JAUTAJAM DARBINIEKAM

«Rigas satiksme» februari svin
19 gadu jubileju, tapéc jautajam
darbiniekiem: «Kadu jus iztélo-
jaties misu uzpémumu vél péc
19 gadiem?»

# Anna
: Kuznecova,
apkopéja
Lielakoties misu uznémuma pakalpo-
jumus sniegs elektroautobusi. Iespé-
jams, tie spés braukt pasi - bez vadi-
taja. Tacu uzskatu, ka apkopéji tik un
ta bus vajadzigi, jo nevaru iedomaties,
ka $o darbu varétu veikt bez cilvéka
lidzdalibas. Iztélojos, ka turpmak
musu uzpémuma stradas vairak cilve-
ku, jo tas turpinas augt un attistities.

Maija

) Prokopcova,

‘ & By apkopéja
Uzpnémuma bus daudzi jauni, moder-
ni transportlidzekli. Varbat vaditajam
vajadzés tikai nospiest vienu podzinu,
un visu paréjo paveiks automatika un
IT programmas. Pilsétas ielas noteik-
ti brauks videi draudzigi transport-
lidzekli. Més busim moderns un loti
attistits uznémums.

Dmitrijs
Sevéenko,
manevru
vaditajs

Lai sniegtu kvalitativus pasazie-
ru parvadajumus, dro$i vien visur
tiks izmantota elektriba. Uznémuma
transportlidzekli bas mainijusies at-
bilstosilaikam. Domaju, ka cilvéku
darba apjoms uzpémuma samazina-
sies — vairak procesu tiks automatizéti.

Sergejs
Sinkevics,
ritosa sastava
atslédznieks

Remontstradnieki vienmér bas vaja-
dzigi. Ja ir tehnika, ta jauztur kartiba
un kada bridi noteikti bas jalabo. Pro-
tams, ar laiku noteikti pieaugs dato-
ru nozime tehnikas vienibu remonta,
kas notiek jau Sobrid, tacu bez cilvéku
darba iztikt nevarés.

Es veélétos, lai péc 19 gadiem pilsétas
ielas butu labaka stavokli, tad tehnika
bis jaremonté mazak.

Valentina
Gorina,
apkopéja

Masu uznémuma bus tiriba un kar-
tiba. Taja bus jauns, videi draudzigs
transports. Turklat taja nebas bezpa-
jumtnieku, jo pilséta tiks izveidotas
specialas vietas, kuras vini varés sevi
sakopt. Tad cilveki noteikti aiz sevis
atstas mazak netirumu un atkritumu.

RSD
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BUDZETS

2022. gada budzets sabalanséts
stabilitatei un izaugsmei

Elektroenergijas un citu resursu iz-
maksu pieaugums ietekmé ikvienu
valsts nozari, ari «Rigas satiksme»
nav iznémums. Sada laika sabalan-
sétam budZetam ir liela nozime, un
tas japlano ar 1pasu apdomu, par
vienu no prioritatém izvirzot darbi-
nieka labsajatu. Kopéjais algu fonds
stradajosajiem 2022. gada saglabats
tads pats ka ieprieks, lai arl pare-
dzams, ka uznémuma ienakumi bis
mazaki. Planotie budZeta iepnémumi
2022. gada ir 46,9 miljoni eiro, vél
112,3 miljoni — Rigas domes pieskir-
ta dotacija. Planotie budZeta izdevu-
mi ir 157,9 miljoni eiro.

Sagatavojot §i gada budzetu, més né-
mam véra cenu kapumu gan elektribai,
gan degvielai, ka ari, iespéjams, citiem
resursiem. Iepriek§ prognozéts ari ieneé-
mumu samazinajums, pieméram, par au-
tostavvietam un pardotam braucienu bi-
letéem («COVID-19» ietekme). Izdevumi
bus ari VID ierosinatas lietas dé] pret uz-
némumu, jo sods galu gala bas jamaksa.
Tacu jau iepriekséjos gados esam veikusi
lielu darbu, ko turpinasim, un salidzi-
najuma ar 2021. gadu planots ari ietau-
pit. Pieméram, parnemot «Rigas kartes»
funkcijas, paredzétais ietaupijums bus
aptuveni 4,2 miljoni eiro. Ari materialu
un rezerves dalu iegadei 2022. gada bus
jatéré mazak, jo atjaunots tramvaju un
trolejbusu rito$ais sastavs.

Jau redzami un zinami vairaki labumi,
ko izjut ikviens darbinieks, pieméram,
veselibas apdro$inasana visiem «Rigas

satiksmé» stradajosajiem. Ari darba sta-
Za pabalstu uznémums no $i gada ieklauj
sava budzeta, un to sanems visi darbi-
nieki - ne tikai arodbiedribu locekli ka
lidz $im. Sogad ieceréts ari palielinat vi-
déjo atalgojumu lidz 1284 eiro (bruto).
Salidzinajumam 2021. gada vidéja darba
alga bija 1259 eiro.

Plasi darbi ne tikai $aja, bet ari turp-
makajos gados paredzéti uznémuma telpu
uzlabo$ana un sakop$ana. Vairakas struk-
tarvienibas remonti jau sakti un isu laiku
var but nelielas neértibas, toties péc tam
stradat atjaunotajas telpas bas patikamak,
tadé] ir vérts paciesties. Vel $aja gada
7. autobusu parka parplanosim un atjau-
nosim dispeceru ékas 1. stava telpas, pa-
redzéts atjaunot ari Celu dienesta palige-
ku Brivibas iela 189. Autobusu galapunkta
Abrenes iela remontésim Administrativas
ékas 1. un 2. stavu. Lieli uzlabojumi pla-
noti ari galastacijas éka Bikernieku iela,
kas japielago Kontroles dalas vajadzibam,
taja skaita izveidojot iespéju sabiedriska
transporta kontrolieriem izzavét darba
apgérbu. Apjomigakie buvdarbi $aja un

Sogad ieceréts
ari palielinat videjo
atalgojumu
lidz 1284 eiro (bruto).
Salidzinajumam
2021. gada vidéeja darba
alga bija 1259 eiro.

turpmakajos gados bus 5. tramvaju depo,
kur notiks visparéja rekonstrukcija - pir-
ma tiks atjaunota tramvaju mazgatava,
kas vésturiski iekartota arhitekta Paula
Mandel$tama projektétaja tramvaju vago-
nu hallé. Eku planots gan stiprinat, gan
parbavét.

Budzeta paredzéta jaunu transport-
lidzeklu iegade - Rigu jau sasniegusi
pirmie no kopa 88 gaiditajiem jaunakas
paaudzes dizeldzinéju autobusiem, un
$aja gada ceram sanemt ari pirmos elek-
troautobusus. Mums aizvien ir daudz
tramvaju ar augsto gridu, un tuvakaja
laika tie mainiti netiks, tacu mekléjam
labakos risinajumus, lai uzlabotu tram-
vaju vaditaju darba apstaklus vecajos
«Tatra T-3A» vagonos, kur vasaras médz
bat loti karsts.

2022. gada izdevumu struktira

amortizacijas UIN darba
izmaksas 1% atlidzibas
21% un tai
pielidzinamas

izmaksas
kopa ar

VSAOIV
40%
izdevumi Y
par e elektroenerdija
arpakalpojumiem w degviela
19% 10%
aizdevuma materiali
procenti un rezerves daja

3% 6%

Més apzinamies realo situaciju, esam
realisti tagadné un zinam, ka uzpémuma
vértiba ir darbinieks, - to némam véra,
planojot budzetu. Més vélamies saviem
darbiniekiem nodroS$inat stabilu darba
vidi, bet uznémumam - izaugsmi un ne-
partrauktus uzlabojumus.

RSD

Investiciju plans 2022. gadam

Investicijas mérkis Budzets (eiro)
Attistibai

Zemas gridas tramvaja iegade (Il etaps) 3500 000
Infrastruktliras modernizacija (Il etaps) 22 636 599
V_id_ei draudzTgavsabiedriské transporta infrastruktlras attistiba 4275592
Riga — bezizmesu autobusu iegade, 35 gab. (BEB)

7. tramvaja marsruta infrastruktdras pielagosana ZGT 3975286
parametriem (RTIA7 )

Atjaunosanai

Autobusu iegade, 88 gab. 34 980 000
Kapitalieguldtjumi éku un bdvju remontam 6 459 200
Nematerialie ieguldijumi, pamatlidzek|u iegade 5442 768
Kopa 81 269 445

NAKOTNE

Uznemuma rici

Gada sakuma apstiprinats «Rigas
satiksmes» Ricibas plans 2022. ga-
dam. Jau novembri Rigas dome no-
teica «Rigas satiksmes» specifiskos
nefinanSu mérkus mobilitates poli-
tikas TstenoSanai sabiedriska trans-
porta joma. Papildu mérkus mums
2021. gada beigas noteica ari kapital-
dalu turéetajs.

Ricibas plana galvenais uzdevums ir vien-
kopus attélot uznpémuma veicamas aktivita-
tes $im un turpmakajiem gadiem atbilstosi
izvirzitajiem mérkiem un uznémuma attisti-
bas iecerém. Plana izstradé tika aicinati ie-
saistities visu struktarvienibu vaditaji, kuri
dalijas ar savu nodalu kopigi raditajam akti-
vitatém un to sasniedzamajiem rezultatiem.
Ricibas plana ietvertas «Rigas satiksmé» ie-
cerétas, uz attistibu vérstas parmainas - lai
muasu uzpémums varétu piedavat arvien
kvalitativaku pakalpojumu un vienlaikus
nodros$inatu péc iespéjas labakus darba aps-
taklus saviem darbiniekiem.

leceres 2022. gadam isuma:

e uzlabot sabiedriska transporta pieeja-
mibu Rigai tuvéjas apkaimeés, izstradat
priekslikumus mar$rutu tikla attistibai
Pierigas marsrutos;

o priekslikumi satiksmes uzlabojumiem
sabiedriska transporta marsrutu tikla,
lai paaugstinatu sabiedriska transporta
prioritati pilséta. Ieceréti ari priekslikumi
mar$rutu tikla optimizacijai, lai noveér-
stu sabiedriska transporta kavésanu un

palielinatu vidéjo sabiedriska transporta
kustibas atrumu;

e videi draudzigu transportlidzeklu iegade,
lai samazinatu sabiedriska transporta
ietekmi uz vidi un klimatu;

e turpinat projektus, attistot videi draudzi-
gu, efektivu un vides pieejamibai atbil-
sto$u infrastruktiru;

e ieviest jaunu «Rigas satiksmes» timekla
vietni. 2022. gada planota zvanu centra
pakalpojuma parnems$ana no arpakalpo-
juma sniedzéja jau istenota;

e jauna vienota sabiedriska transporta
bile$u tirdzniecibas, elektronisko noré-
kinu un pakalpojumu vadibas sistéma
(ENuPS);

e nefinan$u parskats un korporativas par-

bas kurss 2022. gada —
N

‘ \ (]

v {
\
p

valdibas zinojums uznémuma atklatibas

caurskatamibai, ka ari kvalitativas sadarbi-

bas veido$anai ar ieinteresétajam pusém;

e jauns efektivas vides parvaldibas sistée-
mas ievie$anas plans, kas nodrosinas
uznémuma atbilstibu starptautiskajiem
standartiem;

e jauna e-macibu platforma darbinieku
kvalifikacijas un kompetences uzlabo-
$anai, ka ari plans jauno darbinieku
integrésanai, lai pilnveidotu korporativo
kultaru un darba vidi.

Butiski, ka daJu no Ricibas plana aktivita-
tém paredzéts istenot jau $aja gada, bet dalai
realizé$anai bus nepiecie$ams ilgaks laiks,
tadeé] rezultats un praktiskais lietojums dar-
ba bus redzams turpmakajos gados.

uz attistibu!
uzzinal 4

Uznémumam noteiktie
specifiskie nefinansu
meérki

lkvienam pieejama ilgtspéjiga,

dro$a un efektiva sabiedriska
transporta un mobilitates pakalpo-
jumu sniegSana, kas veicina sabied-
riska transporta lietotaju Tpatsvara
pieaugumu.

2 Pakapeniska sabiedriska trans-
porta dekarbonizacija, kas batis-
ki samazina sabiedriska transporta
ietekmi uz vidi un klimatu.

3 Viedo un inovativo risinajumu
Tpatsvara palielinasanas veici-
nasana mobilitates pakalpojumos,
Istenojot jaunus mobilitates risina-
jumus sabiedriska transporta joma.

4Ci|vékresursu vadibas produktivi-
tates, darbinieku apmierinatibu
veicinosas darba vides attistisana.

5 Inovativa un efektiva iek§&jo proce-
su planosana, vadiba un rezultatu
novertéjums.

( Vides aizsardzibas sekmeésana un
energosnieguma uzlabosana.

7 Korporativas parvaldibas sistémas
pilnveide.

Paldies par iesaisti Ricibas plana izstradé, un
veiksmigu mums visiem ta istenosanu!
RSD
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INTERVUA

WERISIERIS

Cela uz modernaku drostbu uznému-
ma ar vienotu sistému, stratégisku
planu arkartas situacijam un preven-
tivu darbu apdraudéjumu novérsanai
mis vedis jaunais lekSéjo drosSibas
sistemu dalas vaditajs Martins Mel-
nis. Jaunais kolégis lidzsinéjo pieredzi
guvis gan privataja sektora, gan valsts
un pasvaldibu paklautibas iestadés
un kapitalsabiedribas. Pédéjos piecus
gadus M. Melnis bijis Drosibas dalas
vaditajs Paula Stradina Kliniskaja uni-
versitates slimnica.

Ar ko atskiras darbs privataja un pub-
liskaja sektora drosibas joma?

Darba specifika ir Joti atskiriga. Tas attiecas
gan uz iepirkumiem, gan jaunu tehnologiju
izstradi un ievie$anu. Drosibas dienestu dar-
biniekiem ne tikai jaizprot sarezgitas tehnis-
kas specifikacijas, bet ari japarzina juridiskas
nianses un jabuat profesionaliem lielu iepir-
kumu riko$ana, ievérojot gan pasttitaja, gan
pakalpojuma sniedzéja tiesibas un intereses.
Biezi vien publiskaja sektora projektus istenot
ir gratak, jo procesi, kados tiek planotas un
iegadatas drosibas sistémas, butiski atskiras
no ikdienas pre¢u un pakalpojumu iegades.

|

Kas ir galvenais stratégiskais uzde-
vums, ko jis vélaties paveikt misu uz-
némuma?

Es vélétos masu uznémuma izveidot dro-
$ibas stratégiju. Mans mérkis ir ieviest vie-
notu drosibas kultaru un platformu, kas var
efektivizét dazadus procesus, automatizét
tos. Tas ir gan uzskaites sistémas, gan éku
un iekartu funkcionalitates nodrosinasana.

Drosibas dienestu
darbiniekiem ne tikai
jaizprot sarezgitas
tehniskas specifikacijas,
bet ari japarzina
juridiskas nianses un
jabut profesionaliem
lielu iepirkumu
rikoSana, ievérojot
gan pasutitaja, gan
pakalpojuma sniedzéja
tiesibas un intereses.

[ —

Drosiba roku roka ar tehnologijam

M integrétas piekluves drosibas
sistémas ierikosana, kas Jaus
gan iek|Ut uznémuma objektos,
gan, ja nepiecieSams, ieslégt
signalizaciju, atblokét datoru un
veikt citas vajadzigas darbibas.
Tas lauj ieglt pilnigu kontroli par
objekta notiekoSo un parbaudit,
vai visi procesi un paredzéetas
funkcijas notiek noteiktaja
kartiba. Sada sistéma palidzés
arl, pieméram, efektivizét darba
laika uzskaites grafikus, izveidot
epidemiologiski drosu vidi,
reguléjot darbinieku plismu vai
veikt citus nepiecieSamas drosibas
funkcijas.

M izveidot elektronisku apmacibu
sistému, lai spétu pilnvértigi
instruét visus uznémuma

Turpmakie uzdevumi
drosibas stratégijas ievieSanai uznémuma:

darbiniekus. Katra stradajosa
kvalitativai apmacibai, kursu
rikosana jaiegulda daudz resursu
un laika, tacu apmaciti darbinieki

ir neaizvietojams resurss krizes
situacijas. Katram jazina, ka rikoties
un jaspéj mobilizét ari citus kopigai
ricibai.

M Drosibas sistemu modernizésana,
tada veida optimizéjot fizisko
apsardzi un celot apsargu
kvalifikaciju. Misdienas
visdargakais resurss ir fizisku
darbinieku cilvekstundas, turklat
arT epidemiologiska situacija
médz apgratinat pakalpojuma
nepartrauktibas nodrosinasanu.
Investéjot pardomatas drosibas
sistemas, sadus riskus varam
mazinat.

Ne vienmeér dros§iba nozimé nolikt apsar-
gu pie barjeras - Sodien, ja investéjam mo-
dernas, pasaulé parbauditas drosibas sisté-
mas, $§o darbu var veikt viens cilveks, sézot
kabineta. Tada veida ir iespéjams parrau-
dzit jebkuru objektu. Vienlaikus ir nepie-
cie$ams veicinat ari darbinieku izpratni par
kopigas drosibas svarigumu, pieméram, sa-
skanota un planota riciba arkartas situaci-
jas var novérst lielas nelaimes, postijumus
un zaudéjumus. Musu uzpémums ir viens
no pilsétas stratégiskajiem uzpémumiem,
kam var nakties, pieméram, evakuét dau-
dzus cilvékus plados vai citas katastrofas.
Mums ir jabut gatavam izstradatam preci-
zam ricibas planam un apmacitai darbinie-
ku komandai. Jabat skaidrai ricibai, kura
bridi kur$ un ko dara, cik atri paliga ieradi-
sies rezerves transporta lidzeklu vaditaji, ka
jarikojas dispeceriem, ka tiek nodrosinati
sakari, ja ir partraukta elektropadeve - $adi

un tamlidzigi jautajumi ir loti butiski atrai
un saskanotai ricibai arkartas gadijumos.
Preventivi izvértéjot, més varam sagatavot
ricibas planus, jo apdraudéjumu risks pa-
stav jebkura uznémuma.

Ka jas uzzinat par jaunakajiem drosi-
bas risinajumiem un tehnologijam?
Sabiedriski kop$ pagajusa gada kopa ar
domubiedriem un citiem nozares profesio-
naliem esam izveidojusi biedribu «Drosibas
profesionalu asociacija», un es aktivi darbojos
tas valdé. Saja biedriba ir apvienojusies drosi-
bas nozares profesionali un dazadu jomu spe-
cialisti, tapéc sanemu gan jaunako informaci-
ju par tehniskiem jautajumiem, gan ari esmu
informéts par likumdo$anu masu nozaré, ka
ari sadarbibas iespéjam ar dazadiem drosibas,
glabsanas un kartibas dienestiem, kas atrodas
Iekslietu ministrijas paklautiba.
RSD

AKTUALI

Kas jazina par omikronu?

Sobrid izplatitakais «COVID-19» sli-
mibas variants ir omikrons, ar ko
visbiezak slimo cilvéki ne tikai Lat-
vija, bet arl citas valstis. Ko varam
gaidit no jauna slimibas paveida?
Cik tas bistams, un ka vislabak pa-
sargat sevi no smagas slimibas iz-
pausmes? — to lidzam skaidrot spe-
cialistiem. Saruna ekspertes — Rigas
Stradina universitates (RSU) Biologi-
jas un mikrobiologijas katedras vadi-
taja, profesore Juta Kroica, gimenes
arste, RSU Morfologijas katedras pa-
sniedzéja Gundega Skruze-Janava un
Paula Stradina Kliniskas universita-
tes slimnicas (KUS) Plausu slimibu
un torakalas kirurgijas centra vadi-
taja Dace Zentina atbildéja uz vis-
biezak uzdotajiem jautajumiem par
$o aktualo tému.

Vakcinéties ir labak, neka parslimot

Gimenes arste, RSU Morfologijas kated-
ras pasniedzéja Gundega Skruze-Janava
skaidro: pat ja virusinfekcija «COVID-19»
parslimota viegli, dalai pacientu péc tam
var bat ilgstosas veselibas problémas - el-
pas trukums, sirdsklauves un sapes kru-
tis, ka arl paradities kognitivi traucéju-
mi, koncentré$anas grutibas, nomaktiba,
trauksme, locitavu vai muskulu sapes.

Tadeél specialiste uzsvéra, ka vakcinéties
pilnigi noteikti ir labak, neka parslimot,
jo, pat viegli parslimojot $o virusu, tre$da-
lai cilvéku tik un ta pastav risks attistities
ta sauktajam ilgsto$ajam «COVID-19».
Specialiste ari piebilda, ka lielaks risks
saslimt ar to ir vecakiem cilvékiem: «Ve-
cuma grupa no 18 lidz 20 gadiem «garais
COVID-19»» 10%
bet cilvékiem, vecakiem par 70, risks ar

ir aptuveni cilveku,
to saslimt palielinas jau par 20 lidz 30%.
Augstaka varbatiba inficéties un slimot
ir ari sievietém, ka ari cilvékiem, kuriem
pirmaja slimo$anas nedéla ar «COVID-19»
ir vairak simptomu.» Turklat arste piebil-
da, ka ar «COVID-19» omikrona paveidu
seviski daudz slimo tie$i dazada vecuma
bérnu grupas.

P. Stradina KUS Plau$u slimibu un to-
rakalas kirurgijas centra vaditaja Dace
Zentina gan atzina, ka $obrid par omikro-
nu vél esot diezgan maz informacijas: «Ir
zinams, ka $is variants saasina hroniskas
slimibas, tadé] pacienti [arstniecibas ies-
tadés] iestajas jau ar sirds mazspéju vai
nieru dekompensaciju.»

Javeic tests, jaizoléjas un javak-
cinéjas, nevis javaica padoms
kaiminam!

Daudzus uztrauc jautajums: ka var
skaidri zinat, ka ir sakerts omikrons, ne-
vis «parasta saauksté$anas», ipasi zinot,
ka slimibas simptomi médz but diezgan
lidzigi? Dr. G. Skruze-Janava uzsver - vis-
drosak to ir noskaidrot tikai laboratori-
ja, veicot testu, jo péc kliniskiem simp-
tomiem pilnigi to atpazit nav iespéjams.
Aril eksprestests ne vienmér paradis, ka
cilvéeks ir inficéjies. Tapéc, ja ir slikta
passajuta un kads no slimibas simpto-
miem, cilvéekam japaliek majas, jaievéro
izolacija — pa$a un apkartéjo drosibas la-
ba.J. Kroi¢a atgadina vél vienu tendenci:
mums, Latvija, diemzél joprojam ir dau-
dzi nevakcinétie, ipasi riska grupas. Slik-

takais, ka lielaka dala par potéSanos pret
«COVID-19» neladz padomu arstam, bet
parruna $o jautajumu ar kadu «visu zino-

$u» kaiminu. Skumjakais - visa §1 nepatie-
sa informacija vislabak izplatas no mutes
muté.Visas tris ekspertes ari norada: ja
omikrons turpinas izplatities un slimni-
cas bus parpilditas, neatliks nekas cits,
ka ieviest majsédi. Ar «COVID-19» pa-
cientiem parpilditas slimnicas nenozimé,
ka medicinisko palidzibu nevarés sanemt
tikai citi virusa inficétie. Tas nozimé to,
ka palidzibu nesanems ari cilvéki ar regu-
laram slimibam - ari apendicitu vai iekai-
susu zultspusli.

RSD
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2021. gada sabiedriskaja transporta parvadati

72 121 623 pasatzieri

parvadatie pasazieri

tramvajos, 14 678 327

1.tramvaja

trolejbusos, 23 434 198 e

autobusos, 34 009 098

3.autobusa
mariruta

visvairak pasaZieru parvadats

==l

4.trolejbusa

marsrutu tikla nobraukti
32 629 498 kilometri

Rigas satiksme y

&

tramvajos 31 066

100 925

trolejbusos

autobusos

134 833

o

50000 100000

marsruta

Soditie pasatzieri par
brauksanu bez biletes

150 000

42 986

Ka biroja darbiniekam sasniegt
augstu kvalitates, drosibas un

produktivitates limeni ?

SAKARTO SAVU DARBA
VIETU

Sakarto un saskiro dokumentus un priek3metus sava darba
vieta un kabineta. Definé skiro8anas kritérijus, izmet lieko.
Neaizmirsti par digitalo vidi — sakarto failus un e-pastus
datorj, ka ar darba telefon3, izdzés nevajadzigo.
Standartizé - Vienojies ar kolégiem par dokumentu
glabadanas un arhivésanas pamatprincipiem: elektronisko
dokumentu nosaukumu pieskirsanu, par dokumentu
izkartojumu uz plaukta vai datora.

Uzturi karttbu un tirtbu. Discipliné sevi un citus, vienojies
par atbildibam.

Veic reguldras revizijas un nepartraukti uzlabo savu darba

vidi.

Neme ° r

1. lekitjie auditi
2.5 auditi

3. 14D plinoianss dokumenti
4, leteikumu ievielanas kontrol
5. Konsultdcijas

13, Instrekeijos
14. Arhive
G vietnes litotanas instrukeis

Sakartoti dokumenti, KRVD

Sakartoi faili, IAD

IZMANTO VIZUALAS
PARVALDIBAS TEHNIKAS

lzvieto visu nepieciesamo informaciju redzama vieta.

Veido vizualizacijas panelus, kuros izvieto rezultativos
raditajus, grafikus, diagrammas utt.

lzmanto vizualos apzimé&jumus: krasainas uzlimes, etiketes,

simbolus dokumentiem, dokumentu mapém un plauktiem.

Rigas satiksme y

oz

@ Darba drosiba

ol = 3

._______...-_“
0=- _— =

Informacijas délis, KD

SAKARTO SAVU DARBA
PROCESU

Zini savu darba procesu un visas personas, kuras taja
iesaistitas.

Precizi defing, kads darba rezultats tiek sagaidits no tevis.

Ja nepiecieSams, uzzimé sava darba procesa shému. AtzZimé,
kuros posmos ir vislielakas gratibas (piem. tiek veiktas liekas
darbibas, lieki patéréts laiks, rodas visvairak kludu, tiek
izmantoti papildriki).

Neveic liekas darbibas un samazini aktivitates, kuras aiznem
tavu darba laiku un nerada pievienoto vértibu tava darba
rezultatam.

Plano darba uzdevumu izpildi. Seko Iidzi uzdevumu un
dokumentu izpildes statusam. Parvaldi savu darba pldsmu,

izmantojot, piem. KANBAN déla principu.

Kanban délis. Darba uzdevumu atseko3ana, KRVD

ESI RADOSS, ZINATKARS
UN ATBILDIGS

Interesgjies par jaunumiem uznémuma.

Piedalies apmacibas un daZzados kursos, lai paaugstinatu
savu kompetences limeni.

Ir ideja, ki uzlabot savu darba procesu? Apspried to ar
kolégiem, tieSo vaditaju vai sazinies ar KRVD!

Risini problémas patstavigi savas kompetences ietvaros. Ja
nevari to atrisinat patstavigi — pazino tie$ajam vaditajam vai
sazinies ar KRVD.

Redzi problému — nepaej garam!

Rigas satiksme ’.

2021. gada kontrolieri parbaudijusi 26 6824 tramvajus,
trolejbusus un autobusus

+ Visvairak bezbiletnieku 3. autobusa

Q marsruta.
+ Vismazak bezbiletnieku 35. autobusa

marsruta.

ﬁ + Kopa ar policiju parbauditi 21 519

transportlidzek]i.

Izsedinatie pasaZieri par

(-) brauk8anu bez sejas maskas 11547

Bezbiletnieku 2021. gada ir par 3049 vairak neka 2020. gada, kad
sabiedriskaja transporta ligumsods tika izrakstits 39 937 pasazZieriem.

Rigas satiksme r.’

B Pabeigts remonts un telpu iekar-

toSana vairakas struktarvienibas —
2. trolejbusu parka atputas telpas
un kapnu telpa, Elektronisko noré-
kinu sistémas parvaldibas nodala,
2. trolejbusu parka administracijas
éka, telpas IMRPD vajadzibam Ves-
tienas iela 35, Elektrosaimniecibas
telpas 5. tramvaju depo un citviet.
Kleistu iela 29 iekartots alternati-
vais centralais dispecerpunkts, kas
arkartas situacija spés pilniba aiz-
stat dispec¢erpunkta Kleistu iela 28
darbibu ar dizelgeneratora razotu
energiju.

B Ar 1. februari no aréja pakalpojuma
sniedzéja parnemta zvanu centra
darbiba, - turpmak $o pakalpojumu
sniedz uznémums. Darba vietas
tam iekartotas Kleistu iela 28.
Parpems$ana sadarbiba ar vaira-
kam struktarvienibam ilga vairak
neka pusgadu un tiks turpinata vel
vairakus ménesus. Pirmas darba
dienas zvanu centra kolégiem bija
istas ugunskristibas, jo laikapstaklu
dé] tika sanemti daudzi zvani no
klientiem.

M Janvari veiktas nedaudz vairak
par 18,6 tukstoSiem sabiedriska
transporta parbauzu. Ligumsods
piemérots 2520 pasazieriem - par
214 bezbiletniekiem mazak neka
pagajusogad decembri. Gada pir-
maja ménesi visvairak soda kvitis
par brauks$anu bez biletes izraks-
titas 1. tramvaja marsruta, bet
57. autobusa mar$ruta — neviena.

B Péc operativajiem datiem, janvari
pavisam parvadati nedaudz vairak
par 5,7 miljoniem pasazieru. Gada
pirmaja ménesi autobusi, tramvaji
un trolejbusi ir izpildijusi nedaudz
vairak par 177 tukstoSiem reisu.

B Uzpémuma apkalpotajas au-
tostavvietas janvari veikti ap
403,7 tukstos$i priekS§apmaksas
darijumi, vél aptuveni 4,7 tiksto-
Sus reizu autostavvieta izmantota
ar pécapmaksu. Riteni blokéti
204 automasinam. Sobrid pilséta
«Rigas satiksme» apkalpo 6026 au-
tostavvietas: A tarifu zona - 774,
B zona - 2903, C tarifu zona -
1710, D tarifu zona - 318, R tarifu
zona — 321.

RSD
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VESTURE

Trolejbusam Riga —

75 gadi!

Trolejbuss ir Rigas sabiedriska trans-
porta pastaritis — Sogad varam svinét
75. gadadienu, kop$ trolejbusi tika
ieviesti Rigas satiksmé. Plasak zi-
nams, ka pirmais trolejbusu marsruts
pasazieriem tika atklats 1947. gada
4. novembri no Daugavpils ielas uz
Viestura darzu. Tacu mazak zinams,
ka jau ta pasa gada 15. februari tika
atklata apméram kilometru gara tro-
lejbusu satiksmes macibu linija pa
Klijanu ielu marSruta Gaisa tilts—Bra-
sas stacija.

Tiesi §1 macibu linija ar «JaTB» tipa tro-
lejbusiem bija aizsakums visai trolejbusu sa-
tiksmei Riga. «JaTB-2» trolejbusi bija razoti
Jaroslavlas automobilu rapnica 1938. gada
un Rigu sasniedza diezgan nolietoti - viens
tika nomats no Leningradas (tagad Sankt-
péterburga), un driz vél 2 trolejbusus uzda-
vinaja Maskava. Transportlidzeklu tehniskais
stavoklis nebija labs, bet trolejbusu satiksme
kluva labaka, kad novembra beigas Riga sa-
néma pirmos divus MTB-82D tipa trolejbu-
sus (razotajs Tusinas Aviacijas 82. ripnica
Maskava).

Pirmajiem trolejbusiem sava parka vél
nebija, tadé] naktis tie aizvadija turpat bla-
kus macibu linijai 5. tramvaju depo (taja
laika 1. tramvaju depo vai Aleksandra
vartu depo). Pirmais trolejbusu parks tika
ierikots 1947.-1948. gada, paplasinot un
parbuvéjot toreizéjo tramvaju depo Gani-
bu dambi (par to rakstijam RSD pagajusa
gada novembra numura).

Riga ari nebija iespéjas apmacit trolejbu-
su vaditajus, tapéc no tramvaju vaditajiem
tika izveléti gados jaunaki darbinieki, un
jau 1946. gada rudeni vinus nosutija divu
ménesu trolejbusu vaditaju instruktoru ma-
cibu kursos uz Leningradas ielu dzelzcelu
un trolejbusu parvaldes macibu kombina-
tu. Lidz ar apmacitajiem tramvajniekiem
uz Rigu no Leningradas parcélas ari divas
trolejbusu vaditajas-instruktores. Sakuma
instruktori macija vadit trolejbusus Rigas
satiksmes un transporta tresta (RSTT) tram-
vaju vaditajiem, bet kop$ 1949. gada trolej-
busu vaditaju macibas tika rikotas pie depo
Ganibu dambi - kursos tika piepemti tikai
$oferi ar ne mazak ka 1 gada darba stazu.
Vaditaju macisanai izveidoto liniju drikste-
ja izmantot ari pasazieri. Brauk§anas maksa
$aja linija bija 30 kapeikas par 1 braucienu.
Salidzinajumam: 1947. gada beigas atklataja
pirmaja trolejbusu pasazieru marsruta bija
4 tarifu iecirkni un par brauksanu katra bija
jamaksa 20 kapeikas. Macibu linija braucéju
netrika, jo interese bija liela, bet lielakoties
tie bija zinkarigie pavizinaties gribétaji.

Sobrid «Rigas satiksmei» 2 trolejbusu
parkos ir 278 trolejbusi - visi ar zemo gri-
du, turklat 10 ir Baltija unikali, ar adenradi
darbinami sabiedriska transporta lidzekli.

Trolejbusu apkalpo$ana nodarbinati ap-
tuveni 170 darbinieki, taja skaita 10 atbil-
digie dispeceri. Par trolejbusu vaditajiem
musu uzpémuma strada mazliet vairak
neka 450 cilvéki, un trolejbuss sobrid kursé

17 marsrutos. RSD

\Res@\uréts «JaTB-1» trolejbuss retro paradée Maskavé} 15. gads.
\FC_)_t_E)Z no_«Rigas satiksmes» véstures krajuma gramatas «
MeTepbyprekuil Tponnenbyc. UcTopua 1 coBpemeHHoCTb» (izdevnieciba

» «CeBepHas 38e3/a», 2016. gads). | ‘tw
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Vakar, 15. fcbruari pl. 11.00, Rigd atklija trolejbusu satiksmi linija Gaisa

tilts — Braslas stacija. Td ir svétku divana Rigas vélétijiem.
Izgriezums no 1947. gada iznakusas avizes ar rakstu par trolejbusu kustibas sakumu.

VALASPRIEKS

Auksts udens sakarto
kermeni un pratu

Kad Iidz ar pandémijas izplatibu tika
slégtas sporta zales, daudzi cilveki
saka nodarboties ar ziemas peldém
jeb «ronosanu», kas tiek dévéta ari
par aukstumpeldi, aukstumsédi, stav-
gremdi, ledussédi un vél citadi — ne-
mot véra ari noteiktas Sadas aktivi-
tates paveida nianses. S1 valasprieka
atbalstitaji ir ari starp musu kolégiem.
Aicinajumam pastastit par savu ho-
biju atsaucas Autostavvietu un trans-
porta saimniecibas transportlidzek|a
vaditajs Arvids Vitols un Infrastrukta-
ras dalas mobilas brigades dezuréjo-
Sais stradnieks Andis Jékabsons.

Arvids
2020. gada vasaras beigas. Peldém jura pie-

peldésanu auksta adeni saka

vienojas arivina sieva Laura. Abiiepazinas ar

citiem aukstumpeldétajiem savas dzivesvie-

*Andis Jékabsons ‘ é\-

tas apkaimé un pievienojas klubam «Adazu
Pingvini», kura ir vairak neka 120 dalibnieki
ar dazadu vecumu un pieredzi. Pieredzéjusa-
kie labprat dalas padomos ar iesacéjiem.
Anda aizrau$anas ir muazika rokgrupa
«Kumosin$». Diemzél pandémijas dé] grupai
zuda iesp&jas sanakt méginajumos un uz-
staties. Vajadzéja meklét veidu, ka «atslégt»
pratu no ikdienas ritma. Andis to atrada no-
vembra beigas vai decembra sakuma Vakar-
bullos, vieta, kur Lielupe ieplust jara. Kads
draugs vinam ierosinaja paméginat aukstas
peldes, - gaisa temperatira tobrid bija
+3 gradi. Andis atceras toreizéjo drauga pa-
domu: «Ej iek$a udeni! Necenties nevienam
neko pieradit. Tiklidz par gratu, - nac aral»
Tomér vinam izdevies nostavét adeni kopa
ar paréjiem tris minates: «Izejot no udens,
sajutas ir pasakainas: galva $kiet loti viegla,
priecé atzina, ka esi parvaréjis sevi.» Kolégis

Arvids Vitols ar sievu Lauru.

stasta, ka udeni, iegremdéjies lidz zodam,
pavada tris lidz piecas minutes. Pa $o laiku
tiek iegts vajadzigais — relaksacija un prata
atbrivo$ana. Nostiprinas ari fiziskais ker-
menis un veseliba, ari imunitate, kas Sobrid
ir tik svariga. «Galva mainas izpratne par
aukstumu. Si ir lieliska energijas izlade, kad
cilvekiem ir liegtas iespéjas to novirzit cit-
viet. Ta ir savdabiga meditacija un spéka uz-
nemsana,» atzist Andis. Lidzigi auksta adens
efektu apraksta Arvids: «Es to sauktu par at-
jauno$anos, domu un kermena sakartosanu.
Ielienot aukstaja tdeni, pirmais ir $oks. Tad
mierigi un dzili jaelpo un jau aptuveni péc
minttes rodas miers, pulss klast lénaks, uz
visa kermena izveidojas tadi ka punktini, par
ko zinatnieki raksta, ka tie it ka aizsargajot
siltumu. Man adeni patik kustéties, staigat -
tas sniedz vairak labsajatas par vienkarsu ie-
gremdésanos.» Arvids deni pavada aptuve-
ni astonas minites, bet esot jaseko sajatam,
kermena signaliem, jauztver, kad sala sajuta
mainas, un tad gan nekavéjoties jalien ara.
Udens temperatira ar ledu parklata adens-
tilpé ir nemainiga - no 0 lidz +1 gradam,
bet, péc Arvida domam, patikamakais laiks
ziemas peldétajiem esot saulaina bezvéja
diena, kad temperatiira ir zem -20 gradiem.
Nepatikamakais ir mitrs gaiss ap 0 vai ne-
daudz virs tas. Arvids ari studé: svétdienas
lidz pulksten trijiem ir lekcijas, péc tam

vin$ brauc uz jaru nopeldéties: «Nogurums
pazud, atkal saku just spéku piepladumu, -
esmu atjaunojies nakamai darba nedélai.»

Salidzinot izjutas GdenI ziema un vasara,
Arvids saka: «Péc ziemas aktivitatém vasa-
ra peldéties klast garlaicigi, bet no ziemas
peldém rodas kaut kas lidzigs atkaribai - ja
esi iesacis darit, gribas vél un vél.» Bet An-
dis atbild: «Gruti salidzinat izjutas, tacu in-
teresantak noteikti ir ziema. Iegremdésanas
aukstaja tdeni atslabina muskulus, tonizé
adu, bet viens no svarigakajiem ieguvumiem
ir mentalas veselibas nostiprinasana.»

Jautati par ieteikumiem cilvékiem, kuri vé-
las sakt ziemas peldes, kolégi ir parliecinati,
ka sakuma labak to darit grupa, pievienojo-
ties draugiem, kadai radisanas skolai vai klu-
bam. Ja tadas iespéjas nav, labak lidz ziemas
peldém nonakt pakapeniski, sakot rudeni.
Noteikti jaatceras par cepuri, lai no aukstuma
pasargatu galvu, jo uz tas nav tauku slana. Ari
cimdi un ¢ibas noderés, jo uz pirkstu galiem
un pédam cilvékam ir daudz nervu galu, ko
viegli apsaldét. Izkapu$am no alinga, ir svari-
gi nepalauties uz radusos eiforiju un siltuma
sajitu, bet gan atri satities dvieli vai uzvilkt
peldmeételi, sagérbties, iedzert siltu téju.

Abi puisi ziemas peldés jau iesaistijusi
vairakus cilvékus un ir gatavi dot padomus
par $o valasprieku ikvienam, kurs to lagtu.

RSD
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Esam sagaidijusi Jauno gadu ari péc Austrumu kalendara.

Saskana ar Austrumu kalendaru ir sacies Udens tigera gads. Péc Saules
kalendara tas iestajas 3. februari, tacu tradicionali Jauno gadu svin saskana ar
Meness kalendaru, tapéc jauns méness cikls un ari Jaunais gads sakas 1. februari.

Austrumu gudrie stasta, ka $aja gada galvenas

ipasibas bus energiskums, aktivitate, savdabiba,
meérktieciba, gudriba, zinatkare. Svarigakais ir

atbrivoties no veca un dot iespéju jaunajam.

Sis gads nozimé atjaunosanos visas dzives jomas.
Lai ari gada aizbildnim, Tigerim, panakumiem
bis nepiecieSsams daudz spéka, vins pratis

ari atslabinaties un atpusties, uzkrajot spékus
jauniem varondarbiem. Udens ir plisma, tadél
2022. gads atnesis parmainas un jaunas plasmas
visam Austrumu horoskopa zimém.

Ir lietderigi ieviest parmainas sava ikdienas
dzivé. Ne vienmér tam jabut tik krasam,
pieméram, darba vai dzivesvietas mainai uz citu
valsti. Var mainit ari kaut ko mazaku, pieméram,
geérbsanas stilu, apmeklét kursus, fitnesa vai deju
nodarbibas un apgit jaunas prasmes, izremontét
dzivokli, apcelot vietas, kuras vél nav buts. Ta

ka $1 gada saimniekam - Tigerim - patik aréjais
skaistums, ir vérts parapéties par savu izskatu.

Lai mums visiem briniskigu
parmainu pilns Udens tigera gads!

#labdariba «Pietura «Palidzi
ASTAINIEM!»»

Atceroties 2021. gada veiksmigo sadarbibu,
dzivnieku patversmes atkal klauvé pie musu
durvim un ladz iesaistities labdaribas akcija —
ziedot bez majam uz laiku palikusajiem
dzivniekiem sauso partiku un konservus. Ari
daudzi darbinieki ir izteikusi vélmi atkartoti
piedalities §ada akcija, lai varétu savu milestibu
pret dzivniekiem izpaust ari ziedojot.
Informéjam, ka, DASP no 1. lidz 31. martam
organizeé labdaribas akciju «Pietura «Palidzi
ASTAINIEM!»» - ziedojumu vaksanu dzivnieku
patversmém «Ulubele» un «MeZzavairogi».
Akcijas laika dazadas struktirvienibas bus
izvietotas specialas ziedojumu vaksanas kastes,
kuras darbinieki varés ielikt sauso partiku un
konservus. Pagajusa gada akcijas laika tika
saziedoti 747,6 kilogrami dzivnieku baribas.
Salidzinot 7 dazadas struktarvienibas ievietoto
ziedojumu apjomu, secinajam, ka visaktivakie
ziedotaji bija 3. TD - 169,0 kilogrami, kam
sekoja 1. TP ar 149,5 kilogramiem; 2. TP -
127,5 kilogrami; 6. AP - 95,5 kilogrami;

7. AP - 83,0 kilogrami; Vestienas iela -

81,6 kilogrami un

5.TD - 41,5 kilogrami.
Pasaulé ir loti daudz
cilvéku, kuru sapnis ir
rupéties par dzivniekiem,
tacu viniem nav $adu
iespé&ju. Iemesli médz but
visdazadakie — kadam
nav piemérotu apstaklu,
kadam nepietiek lidzeklu,
kadam nav tik daudz
briva laika, kada gimenes
locekli to nevélas. Sos
iemeslus varétu uzskaitit
vél un vel...

Més vélamies atgadinat,
ka sapni var piepildit ari citadi! Rapéties

par «mazajiem braliem» var, dodoties uz
dzivnieku patversmém un klastot par briv-
pratigajiem. Pieméram, dzivnieku patversmé
«Mezavairogi», kas atrodas Kekavas pagasta,
ikviens var ierasties, lai sadraudzétos ar kadu
suni un dotos pastaigas ar vinu. Dzivniekiem
tas ir loti svarigi!

Atver savu sirdi un palidzi ASTAINIEM!

SPORTS

#fiziskas aktivitates

Lai ari valsti joprojam ir spéka epidemiologiskie
ierobezojumi, visi, kuriem ir sadarbspéjigs
vakcinacijas vai «COVID-19» infekcijas
parslimosanas sertifikats, var energiski izmantot
DASP piedavatas fiziskas aktivitates.
Pieméram, interesentiem ir iespéja doties

uz sporta zali Brivibas ield un izmantot
trenazierus, spélét basketbolu vai volejbolu
vai piedalities sporta vingro$anas
nodarbibas. Var ari kopigi vingrot no

majam - tie$saistes nodarbibas platforma
Zoom. Bez $aubam, lielaka efektivitate

un kvalitate ir nodarbibam tie$a trenera
klatbutné sporta zalg, jo treneris uzreiz var
korigét nepareizu kustibu izpildi, palidzét un
paskaidrot, kadas kustibas nepiecie$amas,
vai noradit, ar ko tas aizstat individualu
fizisko ierobezojumu dél. Salidzinajuma ar
vingro$anu Zoom trenera atbalsta iespé&jas

ir daudz mazakas - ekrana vingrotaji ir
redzami tikai tad, ja dalibnieks ir iesledzis
savu kameru. Turklat vingrotaju ir daudz un
visas nianses nodarbibas laika nav iespéjams
pamanit.

Jau otro ziemu darbiniekiem tiek piedavata

iespéja izmantot kalnu sléposanas pacélaju iri,
distancu sléposanas un slido$anas inventara

nomu ar daléju lidzfinanséjumu. Tas nozimé,
ka DASP apmaksa kalnu sléposanas pacélaja iri,
distancu slépju vai slidu nomu kada no Latvijas
kalnu sléposanas vai distan¢u sléposanas
trasém, vai slidotavam cetras stundas meénesi
(vienam darbiniekam). Jaunums $aja ziema ir
DASP piedavata iespéja darbiniekiem, kuriem
ir savs hokeja aprikojums, izmantot izdevibu_
bez maksas spélét hokeju Volvo hokeja halleé.
Un, protams, ari citas piedavatas aktivitates tiek
aktivi izmantotas: Joti daudzi darbinieki rapéjas
par savu fizisko veselibu, apmekléjot baseinus,
lietojot jaunos trenazierus Vestienas ielas
trenazieru zalé, spéléjot basketbolu, volejbolu,
futbolu un badmintonu.

Dodies uz darbinieku pasapkalposands portala
«UKV» sistemu DASP/Katalogs/Sports, un
informativajas labumu kartités «Informacija
par kalnu pacélaju iri, distancu slépju vai slidu
nomu 2022», «Aktualais fizisko aktivitasu
grafiks 2022», «Informacija par iespéju spélét
hokeju 2022» lasi, ka vari pievienoties DASP
piedavatajam fiziskajam aktivitatem.

#2022. gada sporta sacensibu
nolikums

2022. gada 24. janvari apstiprinats §i gada sporta
sacensibu nolikums, kura ir noteikta kartiba,

ka $aja gada tiek planots rikot sporta sacensibas
starp «Rigas satiksmes» struktrvienibam,

individualiem startiem un valsti organizétiem
masu pasakumiem, un kritériji, péc kuriem tiks
aprékinatas iegiitas vietas, kopigie rezultati, ka
ari galigas balvas un apbalvojumi.

Aicinam visus uzturét savu fizisko formu un
aktivi piedalities savu struktarvienibu sporta
komanda, lai sacenstos par gada balvas iegtisanu!

Planotas sacensibas 2022. gada (pa ménesiem):

EKSKURSIJAS

#2022. gada janvari un februari

So gadu jau esam atklajusi ar pirmajiem
skaistajiem iespaidiem!

2022. gada 8. janvari un 5. februari DASP
rikoja §i gada pirmos kolektiva motivésanas

un saliedésanas pasakumus — ekskursijas
«Rigas vecpilsétas noslépumi». Dalibnieku
atsauksmes bija fantastiskas: jauka pastaiga pa
Vecrigu, daudz iespaidu un jaunas informacijas,
lidzdarbosanas Melngalvju nama aktivitatés un
degustacijas. Tas viss kopa sniedza briniskigu
atputu gan miesai, gan dveéselei!

Gida stastjjuma bija simtiem faktu: par Laimas
pulksteni, Bastejkalnu, Brivibas pieminekli,
Latvijas Nacionalas operas un baleta teatri,
par Pulvertorni, Livu laukumu, Ridzenes upes
gultni, Kaku namu, Lielo un Mazo gildi, par
Riharda Vagnera ielu un Rigas Krievu teatri,
par Konventa un Jana sétam, biskapu Albertu
un Zobenbralu ordeni, Jana baznicu, bijuso
Dominikanu ordena klosteri, Péterbaznicu

Ratslaukumu, Rolanda statuju, Melngalvju
namu, Doma baznicu, Latvijas Radio, Rigas
Birzas éku un Jékaba baznicu, par Jaunielu

un kinofilmam, kas taja filmétas, maju, kura
médza apmesties Krievijas cars Péteris I, un
vél daudz ko citu. Ekskursijas laika Melngalvju
nama dalibnieki cienajas ar glazi Sampaniesa,
bet «B Bara» restorana klausijas interesantus
stastus un kopa ar nelielam uzkodam degustéja
Cetrus dazadus «Rigas balzama» veidus.

Abu ekskursiju dalibniekiem §i programma
loti, loti patika. Gan ekskursiju laika, gan ilgu
laiku péc tam DASP uzklausija pateicibas
vardus par $o lielisko atpitu tepat, misu
skaistaja Vecriga, un sanéma lagumu organizét
$adas ekskursijas vél.

Esam gatavi jauniem piedzivojumiem!
Jautajumus par aktivitatém un ekskursijam

varat uzdot DASP pasakumu organizatorei
Ainai Sarko, talrunis 26379965.

Loti ceram, ka $aja gada darbinieki un vinu
gimenes locekli atkal varés fantastiski pavadit
laiku 14. sporta spélés, kas tiek planotas no 8.
lidz 10. jalijam atputas bazé «Lejastiezumi» pie
Usmas ezera!

Vér$am uzmanibu, ka ir papildinata «Rigas
satiksmes» noteikta kartiba «Rigas satiksme
kustiba»! Turpmak darbinieki varés pretendét
uz papildus pieskirtiem punktiem, ja bus
aktivi piedalijusies sporta zalé Brivibas iela
rikotajos klatienes treninos — basketbola,
volejbola un sporta vingrosana. Esi aktivs,
piedalies un sanem «DaMoS»papildu
Zetonus!

Sikaku informaciju lasi dikumenta Nr.INA-
PN/2022/1 "RP SIA "Rigas satiksme" DaMoS
aktivitates "Rigas satiksme kustiba" programma".
Visu sporta sacensibu nolikumu vari lasit
darbinieku pasapkalposandas portala «UKV»,
sisttma DASP/Dokumenti/Sporta sacensibu
nolikums 2022.

Tiekamies uz kalna, sporta zales, slidotavas
un baseinos!

Atbildes uz jautajumiem par sporta sacensibam
un fiziskajam aktivitatém varat noskaidrot pie
DASP sporta organizatora Raive Rudzisa

talrunis 29223439 vai e-pasta raivo.rudzitis@
rigassatiksme.lv.

AKTIVITATES

#18. februaris —
DONORU DIENA

Atgadinam, ka DASP

18. februari riko DONORU

DIENU. Ta tiek organizéta

drosa rezZima. Tas nozimé, ka

donoriem ieprieks japiesaka

sava daliba asins ziedo$anai,

lai registrétos konkrétam ziedo$anas

laikam. Pieteik$anas notiek pa telefonu, zvanot

DASP pasakumu organizatorei Ainai Sarko.

Plagaka informacija (kas jaievéro pirms

asins vai asins komponentu nodosanas, ko
péc asins ziedosanas sanem katrs donors, ka
ari kadas darbibas javeic, lai sanemtu darba
devéja pieskirtu apmaksatu brivdienu) lasi
darbinieku pasapkalposands portala «UKV»,
sistéema DASP/AktivitatessDONORU DIENA,
18. februaris.

Atceries — viens donors var glabt dzivibu pat
trim cilvékiem!

Iesaisties! Esi aktivs! Ziedo!

Ménesis | Komandu sacensibu sporta | Individualo sacensibu Citas sacensibas un Brémenes muzikantu skulptaru, par
disciplina disciplina

Februaris Distancu sléposana Zemledus makskerésana

Marts Zolite; Lazertags -

Aprilis Mini-pitch futbols; INFORMACIJA

sporta Sausana #Par «Darba staza pabalstu 2021»

Maijs Kartings Rimi Riga maratons & informaciia ir

Janijs Basketbols «3 pret 3» Toyota Riga velomaratons svari avisie;n

Jalijs Brauksana ar tdensmotociklu Teniss darb?niekiem

Augusts Pludmales volejbols «4 pret 4» kuri 2021 gaéa

Septembris Galda teniss Latvijas ritgnbrapcéju vienibas laika vél nav pa-
rauciens AT

vusi pieteikties
Oktobris Boulings Spiningosana no laivas ﬁﬁ sanelr)nt darba
Novembris Novuss staza I’)abalstu par

2021. gadu!

Veérsam uzma-
nibu! Saskana ar
«Darba kopligu-
ma» grozijumu
5.11. punktu
darba staza pa-

balstam par 2021. gadu darbinieki var pieteik-
ties tikai lidz 2022. gada 31. martam!

Atgadinam, ka 2021. gada darba staza pabalstu
lidz 31.03.2022. var pieteikt darbinieku pasap-
kalposands portala «UKV», sistema DASP/Ka-
talogs/Materidlie pabalsti/<DARBA STAZA
PABALSTS 2021».

Atbilstosi «Darba kopliguma» groziju-

mu 5.23. punktu darba staza pabalstu par
2022. gadu izmaksa darba devéjs kopa ar ta
meénesa darba algu, kura darbiniekam mainas
darba gads. Pieméram, ja darbinieka darba
gads mainas 15. februari, darba staza pabalstu
vin$ automatiski sanem marta kopa ar darba
algu par februari. Pieteikums $1 pabalsta sa-
nemsanai vairs nav jaaizpilda.

#sveiciens «Pavasari gaidot!»

ATTELS: B. FEAKTISTOVA «FLEUR»

Tuvojas marts, kura sakuma svinésim vienu ar
ziediem piepilditakajam atziméjamam dienam -
Starptautisko sieviesu dienu. Lai visam miisu sie-
vietém skaists pavasara svétku gaidiSanas laiks!

Sieviete

Grdcija. Smaids. Daile. Miers.

Acis. Sirds. Dvesele. Prieks.

Prats. Drosme. Dziviba. Pliisma.

Vejs. Kustiba. Maksla. Jusma.

Dzilums. Zinibas. Spits. Jauda.
Mila. Krasnums. Atrums. Bauda.
Baltais. Brunais. Sartais. Kosums.
Plava. Jira. Saule. MoZums.

Agrak. Tagad. Kadreiz. Tomer.
Mirkli. Bridi. Spridi. Vienmer.
Ceret. Sapnot. Ticet. Zilet.
Milet... Milet... Milet... Milet!
(O. Paegle)
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"RIGAS SATIKSMEI"

20. februan
«Rigas satiksme»
svin 19 gadu
jubileju.

Lai ari sabiedriska transporta
vésture ir |loti sena, par
«Rigas satiksmes» pirmsakumu
var uzskatit 2003. gadu,
kad tika apvienoti 2 autobusu
parki — «Imanta» un «Talava».
Péc tam uzpémumam tika
pievienota Tramvaju un
trolejbusu parvalde, un, soli pa
solim, 19 gados esam kluvusi

par vienu no lielakajiem
sabiedriska transporta

pakalpojuma sniedzéjiem Latvija.

Miusu uznémuma darbinieku
entuziasms, vélme attistities
un spéja izmantot jaunas
zinasanas un IidzSinéjo pieredzi
lavusas «Rigas satiksmei»
klat tadai, kadu més to pazistam
sodien. Lai izaugsmes pilni
art turpmakie gadi!

RSD

KONKURSS

«Rigas Satiksmes Darbinieks» aicina
lasitajus iesutit aktualas un intere-
santas fotografijas, ziméjumus, stas-
tus un dzejolus par «Rigas satiksmes»
sabiedrisko transportu galvaspilsétas
ielas vai darbavieta, infrastruktaru un
darbu uznémuma.

Labaka fotografija, ziméjums, stasts
vai dzejolis, kas iesutits lidz méne-
$§a 25. datumam, tiks publicéts na-
kama meénesa izdevuma, bet autors
sanems balvu.

A Autors -
Sintija Tabaka,
transporta bilesSu kontroliere

Fotografijas, ziméjumu, stastu vai
dzejoli, noradot vardu, uzvardu
un amatu, ladzam satit uz e-pastu:
darbinieks@rigassatiksme.lv.
Labakie autori, kuru darbi publi-
céti laikraksta, varés sanemt balvas
«Rigas Satiksmes Darbinieka» re-
dakcija, ieprieks$ piesakoties pa tal-
runi 67104724.

PATEICIBA

Muziba aizgajis musu bijusais
kolégis Vladimirs Poikans,
kurs stradaja par
autobusu vaditaju uznémuma
no 1986. lidz 2020. gadam.
Vladimira Poikana
gimene pateicas 6. autobusu
parka kolektivam par
palidzibu un atbalstu
gimenei grata bridi.

Laikraksts Rigas Satiksmes Darbinieks
Reg. Nr. 000702780.
Dibinatajs un izdevéjs: RP SIA «Rigas satiksme».

lespiests tipografija
SIA «DARDEDZE HOLOGRAFIJA».
Tiraza — 3800 eks. (latviesu un krievu val.).

Foto: Iimars Znotins.

Redakcija: Baiba Bartasevica-Feldmane
(talrunis 67104724,
e-pasts: darbinieks@rigassatiksme.Iv).

Adrese: Vestienas iela 35,
Administracijas ékas 315. kabinets,
Riga, LV-1035

Rigas Satiksmes Darbinieka redakcija
uznemas atbildibu par rakstiem, kas ir markéti
ar burtiem RSD.

RP SIA “RIGAS SATIKSME” ATGADINA!
Darbiniekam ar strukturvienibas vaditaja
starpniecibu ir iespéja sanemt juridisku
atbalstu vai konsultaciju RP SIA “Rigas
satiksme” Juridiskaja dala, ja darbinieks darba
pienakumu veikSanas laika treSo personu
ricibas dél cietis noziedziga nodarijuma:

nodariti miesas bojajumi,
] i veselibas traucéjumi vai
g - darbspéju zaudé&jums;

nelikumigi apstradati personas
dati, kas radijis batisku

[}
kait&jumu;

]

bojatas vai iznicinatas
@ personigas vértibas;

sanemti draudi izdarit slepkavibu
vai nodarit smagu miesas
bojajumu, ja ir pamats baidities,
ka Sie draudi var tikt izpilditi;

piedzivota vairakkartéja vai ilgsto$a vajasana, ja ir
* pamats baidities par savu vai savu tuvinieku drosibu

VAINTIGAS PERSONAS SAUKSANAI PIE ATBILDIBAS
CIETUSAJAM JAVERSAS POLICUA

Atkaribd no situacijas var izsaukt policiju pa talr. 110 vai péc notikuma sniegt rakstisku iesniegumu

policijai (klatiené policijas iecirkni, uz e-pastu: pasts@vp.gov.lv vai portalad latvija.lv — izmantojot e-

adresi).

Rigas satiksme ’.‘

2022. gada februaris

HOROSKOPI

Auns Aunam $a gada ziemas nogali
zvaigznes prognozé briniskigu. Jau ta
pozitivo astrologisko ainu stiprinas
jusu nosvertiba, atbildiba un nopiet-
niba. Pavérsies jaunas profesionalas
izaugsmes iespéjas. Tikai tas nav istais
bridis jebkadiem apsaubamiem pasa-
kumiem.

Versis Versim $is februaris paies
drosmigu lémumu un spilgtu iespaidu
gaisotné. Saja laika galvenais ir kon-
centrét gribu, ja péksni uznak proble-
mu vétra. Darbs virzisies augsup, un
labas izredzes bus tiem, kuri tieksies
kapt pa karjeras kapném.

Dvini Dvipiem ziemas beigas bus
daudzas pozitivas parmainas, kas var
skart it visas dzives jomas. Krize un
stagnacija ir gala, - tagad jums priek-
$a jaunas un interesantas iespéjas.
Tiesa, véra nemami panakumi bus ti-
kai pavasari.

Vézis Vezim paslaik ir istais laiks
parskatit galvenas savas dzives vadli-
nijas un meklét citus - drosakus un
értakus celus. Tiesa, labveéliga kosmis-
ka ietekme palidzés $ai zodiaka zimei
bez butiskiem zaudéjumiem tikt gala
ar sakratajam lietam un sarezgitam
problémam.

Lauva «Kur$ mekle, tas atradis» —
tada ir $a gada ziemas beigu devize
Lauvai. Priek$a bus grats un vienlai-
kus radoss laiks. Uzdrosinieties, bet
neparcentieties! Lai sekmétu karjeru,
vélams koncentréties uz darba aktu-
alitatém, saistibam un paplasinat no-
derigus sakarus.

Jaunava «Uzticies, bet parbaudil»
ir Jaunavas $a gada ziemas nogales
moto, jo Ipasi profesionalaja joma.
Laiks bus ar panakumiem, ta¢u ari no
grutibam izvairities nevarés. Priori-
tara var but attiecibu stiprinasana ar
bijusajiem sabiedrotajiem.

Svari Svariem bas duils un vienlai-
kus pietiekami veiksmigs posms. Gra-
tibas var rasties komunikacija, tomér
daudzas jasu iniciativas un centieni
istenosies neparasti gludi, bez kavésa-
nas un problémam, turklat paveérsies
iespéjas pakapties pa karjeras kap-
nem.

Skorpions Skorpionam 3 gada
ziemas beigas naksies darboties sprai-
gi — bus jarisina daudzi uzdevumi.
Izelpot un apstaties varés tikai lidz
ar pavasara sakumu. Radisies jauni
draugi un domubiedri, iesp&jams, tiks
atjaunotas ari agrakas attiecibas. Kar-
jera lénam, bet noteikti ies uz augsu.

Strélnieks Strélnieka meérktieciba
turpina augt — $a gada februari dau-
dzi $is zimes parstavji varés gazt kal-
nus un iekarot visaugstakas virsotnes.
Galvenais ir to gribét un, protams,
nekerties pie visa uzreiz. Bis ari jauni
un Joti kardino$i piedavajumi profe-
sionalaja joma.

Mezazis Mezazim ziemas beigas,
visticamak, bus plasas izredzes, tikai
nevajadzétu riskét, mainot parbau-
ditu finan$u taktiku. Lai novérstu
profesionalo izdeg$anu un sekmétu
personiskas attiecibas, méginiet atrast
lidzsvaru starp darba un personiga-
jam lietam!

Udensvirs Nerimtais Udensvirs
februari var saskarties aci pret aci ar
visdazadakajam gratibam. Turklat
daudzas problémas, ko steigsieties va-
ronigi risinat, bus pasa raditas nesena
pagatné. Tiesa, novérst §is nepatiksa-
nas palidzés apdomiba un paganalize.

Zivis «Labak simts draugu neka simt
eiro» — §is moto februari nodereés Zi-
vim, jo sasniegumus galvenajas dzives
jomas sekmés ietekmigu pazinu at-
balsts. Turklat beidzot izdosies atrisi-
nat lielako dalu problému, kas $ad un
tad paradas jasu dzive.



