


PIETEIKUMS SADARBĪBAI

“Par preču piegādi un pakalpojumu sniegšanu darbinieku motivācijas sistēmā “DaMoS””

Datums: 2025. gada ___. ________.

1. IESNIEDZA
	Nosaukums*
	

	Reģistrācijas numurs
	


*Turpmāk tekstā – Sadarbības partneris

2. KONTAKTPERSONA
	Vārds, uzvārds, amats
	

	Tālruņa numurs
	

	Elektroniskā pasta adrese
	



3. LĪGUMA PRIEKŠMETS UN PIEDĀVĀJUMS
3.1. Līguma priekšmets ir preču piegāde vai pakalpojumu sniegšana Rīgas pašvaldības sabiedrības ar ierobežotu atbildību “Rīgas satiksme” (turpmāk – Rīgas satiksme) darbiniekiem abonementu, dāvanu karšu, atlaižu kodu vai citu apliecinājumu veidā (turpmāk – dāvanu kartes) jomās, kas atbilst darbinieku motivācijas sistēmas (turpmāk - DaMoS) mērķiem, tas ir, darbinieku labsajūtas un veselības veicināšanas, sporta un skaistumkopšanas jomā, ēdināšanas, atpūtas un kultūras jomā, ekskursiju, ceļojumu un aktīvās atpūtas jomā, mācību, informatīvo portālu un preses, izglītojošas literatūras jomā, hobiju un izklaides aktivitāšu jomā vai citā līdzīgā jomā, kā arī par sociālo uzņēmumu vai sabiedriskā labuma organizāciju piedāvātajām precēm vai pakalpojumiem.
[bookmark: _Hlk203115706]3.2. Šo pieteikumu sadarbībai Sadarbības partneris iesniedz noteiktā jomā atbilstoši pielikumam “Sadarbības piedāvājums”, piedāvājot savus sadarbības noteikumus. 

4. SADARBĪBAS PARTNERA APLIECINĀJUMI
4.1. Sadarbības partneris apliecina, ka: /lūdzu ar X atzīmējiet atbilstību minētajam kritērijam/
	
	[bookmark: _Hlk203020743]Sadarbības partneris ir iepazinies ar Kārtību sadarbībai ar preču piegādātājiem un pakalpojumu sniedzējiem darbinieku motivācijas sistēmā “DaMoS” un apņemas to ievērot.

	
	Sadarbības partneris ir iepazinies ar Sadarbības ar darījumu partneriem pamatprincipiem, kuri publicēti Rīgas satiksmes tīmekļvietnē https://www.rigassatiksme.lv/files/sadarbibas_ar_darijumu_partneriem_pamatprincipi_2025.pdf , un apņemas tos ievērot. 

	
	Sadarbības partnerim nav būt apturēta vai pārtraukta saimnieciskā darbība, pasludināts maksātnespējas process, nav uzsākts likvidācijas process.

	
	Sadarbības partnerim nav Latvijas Republikas Valsts ieņēmumu dienesta administrēto nodokļu (nodevu) parāda, kas pārsniedz 150 euro (viens simts piecdesmit euro).

	
	Uz Sadarbības partneri nav attiecināti Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju likuma 11.1 panta pirmajā daļā minētie izslēgšanas noteikumi.
Uz Sadarbības partneri neattiecas ierobežojumi, kas saistīti ar Krievijas Federācijas un Baltkrievijas preču un pakalpojumu apriti atbilstoši spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem.

	
	[bookmark: _Hlk203043785]Sadarbības partneris vai kaut viena tā piedāvātā prece vai pakalpojums nav iekļauts Patērētāju tiesību aizsardzības centra publiski pieejamā reģistrā par aizdomīgajiem interneta un saziņas objektiem [footnoteRef:1] vai Melnajā sarakstā[footnoteRef:2]. [1:  Aizdomīgie interneta un saziņas objekti - PTAC reģistri | PTAC reģistri]  [2:  https://registri.ptac.gov.lv/registri/melnais-saraksts] 


	
	[bookmark: _Hlk203142296]Sadarbības partneris atbilst Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem, kas regulē saimniecisko darbību, nodokļu un nodevu nomaksu, darba tiesiskās attiecības un darba aizsardzību, attiecīgās nozares darbību, ja šāda darbība saskaņā ar normatīvajiem aktiem ir licencējama vai reģistrējama. Ja sadarbības piedāvājuma nodrošināšanai Latvijas Republikā ir nepieciešama licence, speciālā atļauja vai reģistrācija, Sadarbības partneris nodrošina, ka tā ir un būs spēkā esoša visā līguma izpildes laikā.



4.2. Sadarbības partneris apliecina, ka nav izslēgts no pievienotās vērtības nodokļa maksātāju reģistra (ja persona ir pievienotās vērtības nodokļa maksātājs).
Sadarbības partneris ☐ ir ☐ nav PVN maksātājs. Lūdzu norādiet atbilstošo.

5. SADARBĪBAS PARTNERA PIEREDZE
[bookmark: _Hlk203033251]5.1. Prasības Sadarbības partnerim, kas nav sociālais uzņēmējs vai sabiedriskā labuma organizācija. Sadarbības partnerim ir 1 (viena) gada pieredze jomā, attiecībā uz kuru ir iesniegts sadarbības piedāvājums:
	Lūdzu sniedziet pieredzes raksturojumu
(sniegto sadarbības piedāvājumu apraksts, piedāvājumu saņēmējs un sniegto sadarbības piedāvājumu skaits mēnesī/gadā vai citā periodā )


[bookmark: _Hlk203142064][bookmark: _Hlk199238655]5.2. Prasības sociālajiem uzņēmējiem. Sadarbības partnera uzņēmums darbojas vismaz 12 (divpadsmit) mēnešus no pieteikuma iesniegšanas dienas un ir reģistrēts sociālais uzņēmums, kas atbilst Sociālā uzņēmuma likuma nosacījumiem un ir iekļauts Labklājības ministrijas Sociālo uzņēmumu reģistrā (pēc pieprasījuma var iesniegt pierādījumus, kas apliecina Sadarbības partnera atbilstību  prasībai).
☐ Sadarbības partneris apliecina, ka ir reģistrēts sociālais uzņēmums
	Lūdzu sniedziet pieredzes raksturojumu 
(sniegto sadarbības piedāvājumu apraksts, piedāvājumu saņēmējs un sniegto sadarbības piedāvājumu skaits mēnesī/gadā vai citā periodā )


5.3. Prasības sabiedriskā labuma organizācijām. Sadarbības partneris darbojas vismaz 12 (divpadsmit) mēnešus no pieteikuma iesniegšanas dienas un Sadarbības partneris ir oficiāli reģistrēts kā sabiedriskā labuma organizācija, kas atbilst Sabiedriskā labuma organizāciju likuma nosacījumiem un ir iekļauts Finanšu ministrijas uzturētajā reģistrā (pēc pieprasījuma var iesniegt pierādījumus, kas apliecina Sadarbības partnera atbilstību prasībai).
☐ apliecinām, ka esam reģistrēta sabiedriskā labuma organizācija
	Lūdzu sniedziet pieredzes raksturojumu
(sniegto sadarbības piedāvājumu apraksts, piedāvājumu saņēmējs un sniegto sadarbības piedāvājumu skaits mēnesī/gadā vai citā periodā )



6. PIEDĀVĀJUMS
6.1. Sadarbības partneris apliecina, ka: /lūdzu ar X atzīmējiet atbilstību minētajam kritērijam/
	
	Piedāvājums nav pretrunā ar spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem, atbilst normatīvajiem aktiem, ētikas un morāles principiem, vērtībām vai noteiktajām kvalitātes prasībām, tostarp, piedāvājums nevar kaitēt Rīgas satiksmes reputācijai, atbilst ilgtspējas, sociālās atbildības vai citiem Rīgas satiksmes deklarētajiem darbības principiem.

	
	Sadarbības partneris nodrošina atlaidi atbilstoši Kārtībā sadarbībai ar preču piegādātājiem un pakalpojumu sniedzējiem darbinieku motivācijas sistēmā “DaMoS” noteiktajām prasībām.




Pielikumā: Sadarbības piedāvājums.

Amats, vārds, uzvārds

PIETEIKUMS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU
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